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DalI ‘assemblea 2025 alle m:z:ahve per la salute
e la cultura: BCC Felsinea continua a investire nella
comunila e a prendersene cura.
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Assemblea 2025: BCC Felsinea Nuovi defibrillatori in tutte le Acquadernl, una mostra

cresce, investe, guarda al futuro | filiali e nella sede BCC Felsinea permanente racconta il “Filius

e conferma la sua vocazione per un territorio sempre piu devotus” al servizio della Chiesa
mutualistica cardioprotetto e della societa
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EDITORIALE

Care Socie e cari Soci,

le pagine di questo nuovo numero di FelsineAmica vi accompagnano in un
viaggio dentro la nostra BCC Felsineq, tra progetti concreti, impegni per il
territorio e iniziative pensate per costruire una comunitd sempre piu consa-
pevole e coesa.

In apertura, frovate un ampio spazio dedicato all’ Assemblea dei soci: un
momento importante di partecipazione e confronto, in cui e stato appro-
vato il bilancio d'esercizio e presentato il bilancio di coerenza, che racconta
il nostro agire non solo in termini economici, ma anche sociali, ambientali e
culturali. Viraccontiamo anche le novita nella governance, con I'ingresso
nel Consiglio di Amministrazione dell’avvocata Simona Parlangeli.

Scorrendo le pagine, scoprirete come stiamo rafforzando la nostra vicinanza
alla comunitd: abbiamo completato I'installazione di defibrillatori accessibili
in futte le filiali e nella nostra sede aziendale, un gesto concreto per la sicu-
rezza di tutti; inoltre, abbiamo consegnato le nostre borse di studio annuali a
43 studenti.

Non mancano gli approfondimenti su iniziative che raccontano il legame
profondo con il nostro territorio: dalla sponsorizzazione del Consorzio della
Ciliegia di Vignola IGP, alla mostra dedicata a Giovanni Acquaderni, fino al
nostro sostegno alle celebrazioni per gli 80 anni di CNA Bologna.

Uno spazio speciale € dedicato anche alla fase finale del nostro progetto
realizzato con ldea Ginger, che ha permesso a molte associazioni locali di
apprendere come costruire campagne di crowdfunding efficaci: un per-
corso di formazione e crescita colleftiva.

Infine, vi parliamo dell'importante impegno per la parita di genere, con
I'adozione di una nuova politica interna e I'avvio del percorso verso la
certificazione.

Vi auguriamo, come sempre, una buona lettura.

La redazione

Seguici sui nostri social

0000

Se desideri leggere FelsineAmica stampata su carta,
puoi rifirarne una copia gratuita nella tua filiale.

Se invece vuoi ricevere FelsineAmica via e-mail,
comunicaci il tuo indirizzo di posta elettronica scrivendo
a felsineamica@bccfelsinea.it.

4 Aiutaci a risparmiare gli alberi, non sprechiamo in carta
©.._ e costipostali, contribuiamo a salvare I'ambiente e la
¢=c / natural
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IL PANORAMA

LETTERA DEL PRESIDENTE

Care Socie, cari Soci,

a nome del Consiglio di Ammini-
strazione desidero esprimere un
sincero ringraziamento agli oltre
1.500 soci che hanno partecipato
all’Assemblea ordinaria e straor-
dinaria dello scorso 24 maggio. E
stata una grande dimostrazione di
attenzione e partecipazione alla
vita della nostra cooperativa, che
ha conftribuito alla buona riuscita di
un momento tanto importante.

Questa € anche I'occasione per
riconoscere il valore della Consulta
dei Sociriunitasiil 14 aprile, e per
ringraziare i membri dei Comitati
Soci Locali e del Comitato Giovani
Soci. Il loro costante contributo
rafforza il legame con i territori e
alimenta quel circolo virtuoso che
guida I'azione di BCC Felsinea nel
perseguimento del bene comune.
Le assemblee e gliincontri annuali
con la base sociale sono sempre
occasioni preziose per riflettere sulle
sfide attuali, raccogliere spunti,

ascoltare le esigenze dei soci e frac-

ciare insieme le prospettive future.

L'approvazione del bilancio 2024
ha certificato risultati importanti,

i migliori di sempre nella nostra
storia. Un traguardo che ci sprona a
proseguire nel nostro impegno quo-
fidiano: generare valore per essere
ancora piu efficaci nel servizio al
territorio, soprattutto in un conte-
sto globale incerto e in confinuo
cambiamento. Anche il bilancio

di coerenza ne dd testimonianza,
ribadendo I'impegno della banca
nel coniugare soliditd economica e
attenzione sociale.

Il merito di questi risultati va a chi
ogni giorno lavora con impegno e
passione: la direzione, il personale,
gli organi sociali e, non da ultimo,
il Gruppo Cassa Centrale, al quale

partecipiamo in modo attivo, contri-

buendo con la nostra esperienza e
concretezza.
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Stiamo vivendo anni intensi, segnati
da importanti riconoscimenti che
premiano un modello di banca
resiliente, autenticamente coope-
rativa e profondamente radicata
nei luoghi dove operiamo. BCC
Felsinea guarda al futuro con
visione e responsabilitd, ampliando
e rafforzando la propria presenza
sul territorio, investendo nei servizi

e rimanendo sempre vicina a chi
ha piu bisogno: giovani, famiglie,
anziani, persone fragili. In un'epoca
che chiede nuovo slancio al patto
tra generazioni, questo € il cuore
della nostra missione.

Sfogliando le pagine di questa
rivista froverete molte testimonianze
del nostro impegno quotidiano,
segno di una banca viva, dinamica,
attenta ai cambiamenti della
societd e capace di costruire, passo
dopo passo, risposte concrete e
inclusive.

Le BCC stanno dimostrando in questi
anni di essere non solo profonda-
mente radicate nella comunitd, ma
anche decisamente competitive
sul mercato. Offrono servizi bancari
di qualitd e al tempo stesso man-
tengono viva la loro vocazione
sociale. E quindi con orgoglio

che ricordiamo come il 2025 sia
stato proclamato dall’ONU Anno
Internazionale della Cooperazione,
un riconoscimento che valorizza il
nostro modello mutudilistico.

Desidero infine soffermarmi su

due eventi che, in modi diversi, ci
parlano di speranza, responsabilitd
e ispirazione. Il primo ¢& I'elezione

di Papa Leone XIV. La scelta di
quel nome richiama infatti Leone
Xlll, autore della Rerum Novarum,
enciclica che ha dato origine alla
Dottrina Sociale della Chiesa e che
rappresenta una delle radici piv
profonde dell'identita del Credito
Cooperativo. E su quel fondamento
che si costruisce, ancora oggi, la
nostra visione e il nostro impegno
quotidiano.

Il secondo evento & il centenario
della nascita di Don Oreste Benzi,
che ricorre nel 2025. A lui voglio
rendere omaggio ricordando una
delle sue frasi piv incisive: “Le cose
belle prima si fanno, poi si pensano”.
Un messaggio semplice e potente,
che ci guida nel nostro agire: essere
una banca vicina, presente, con-
creta; capace di costfruire valore
accanto alle persone, ai territori, alle
comunitd. Sempre fedeli alla nostra
vocazione mutualistica e di prossi-
mitd, sempre orientati al futuro.

Andrea Rizzoli
Presidente di BCC Felsinea




IL PUNTO

CRESCITA, RELAZIONE E VISIONE

| 2024 & stato un anno importante

per BCC Felsinea, che ha chiuso

I'esercizio con un utile netfto re-
cord di 13,2 milioni di euro (+11,4%):
un risultato frutto di un lavoro corale
fondato su coerenza, competenza
e visione. Nel corso dell’anno abbio-
mo inoltre erogato oltre 130 milioni
di euro in nuovi mutui a famiglie,
imprese e terzo settore, consolidan-
do il nostro ruolo di banca al servizio
dell’economia reale. La raccolta
complessiva ha sfiorato gli 1,9 miliar-
di di euro (+134 milioni), trainata sia
dalla raccolta diretta (+5,3%) che
da quella gestita (+9%). Anche la
base clienti & cresciuta: oltre 1.200
nuovi ingressi confermano I'attratti-
vitd del nostro modello e la fiducia
che il territorio ripone in BCC Felsi-
nea. La nostra solidita patrimoniale si
e ulteriormente rafforzata: il CET1 Ro-
tio & salito al 24,6%, il patrimonio net-
to & aumentato del 9,5% (137 milioni
di euro), mentre il livello di copertura
degli NPL ha toccato I'83,4%.

Il Cost/Income primario al 50,7% ci
colloca tra le realtd piv efficienti del
nostro Gruppo Cassa Centrale: a
conferma della qualita della nostra
gestione, abbiamo mantenuto il
posizionamento nella prima classe
del modello di classificazione della
Capogruppo - il risk-based model

- che valuta la soliditd complessiva
in termini di business, patrimonia-
lizzazione, liquiditd e governance.
Nel 2024 & proseguita anche
I'espansione territoriale nel mode-
nese, con un presidio ormai esteso
a 66 Comuni tra Emilia-Romagna

e Toscana. In parallelo, la struttura
organizzativa si & rafforzata con 20
nuove assunzioni, portando il totale
dei collaboratori a 198 persone. E
stato inoltre avviato il percorso per
ottenere la certificazione di paritd di
genere, a conferma dell'impegno
verso un ambiente dilavoro equo,
inclusivo e attento alla valorizzazione
di tutte le professionalitd.

Per quanto riguarda il contesto glo-
bale, le previsioni per I’anno in corso
indicano una crescita moderata

del PIL, con un rallentamento piu
marcato in Emilia-Romagna, dovuto
alla flessione delle esportazioni,
settore chiave per la manifattura
locale. Restano presenti elementi

di rischio al ribasso, legati a tensioni
geopolitiche e nuove restrizioni com-
merciali internazionali, in particolare
nei rapporti con gli Stati Uniti. Non
mancano perd elementi di fiducia:

il mercato del lavoro ha superato i
livelli pre-pandemici e la discesa dei
tassi d'interesse stimola una ripresa
della domanda immobiliare, soprat-
tutto per i mutui prima casa, un
prodotto da sempre strategico per
la banca. In crescita la componente
green e next green, che incentiva
immobili ad alta efficienza energe-
fica con condizioni agevolate.

In questo scenario, stiamo aggior-
nando il Piano Industriale 2025-2028,
con la consapevolezza di operare
in un contfesto complesso, dove
I'incertezza geopolitica, le evoluzioni
delle politiche di bilancio europee
e una persistente inflazione conti-
nuano a condizionare il panorama
economico, alimentando ulteriori
rischi sui tassi d'inferesse futuri. In un
momento di profonda discontinuitd
nel mercato bancario italiano,
emergono opportunitd importanti
per una banca direlazione come
la nostra: la progressiva riduzione
dei presidi territoriali da parte di

altri istituti comporta un concreto
rischio di desertificazione bancaria,
aprendo spazio a chi, come noi,
confinua a presidiare il territorio con
competenza, ascolto e presenza.

Diventa quindi fondamentale, per
noi, saper cogliere queste oppor-
tunitd, rafforzando I'attrattivitd per
i giovani - molto attenti a etica,
sostenibilitd e tecnologia - e, allo
stesso tempo, ampliando I'offerta

per i clienti senior, le cui esigenze
sono in costante crescita, anche
grazie all’allungamento della vita
media.

In un contesto complesso, i nostri
valori cooperativi, la soliditd patri-
moniale e la vicinanza alle comunita
ci consentono di guardare al futuro
con fiducia. Il contributo dei colla-
boratori, che operano ogni giorno
con passione e professionalita -
consapevoli di essere parte attiva
di un modello bancario che mette
al centro la relazione, I'ascolto e la
fiducia nelle persone - & la risorsa
piu preziosa e il motore della nostra
crescita sostenibile. A loro va il mio
piU sentito e sincero ringraziamento.

Andrea Alpi
Direttore Generale di BCC Felsinea
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SPECIALE

Assemblea 2025: BCC Felsinea
cresce, investe e guarda al futuro

in forma sia ordinaria che straordinaria.

In sede ordinaria, i soci hanno approvato
il bilancio d'esercizio 2024 e assistito alla
presentazione del bilancio di coerenza, che
racconta I'impegno della banca sul piano sociale,
ambientale e territoriale.

L 'Assemblea 2025 di BCC Felsinea si € svolta

E stato inoltre confermato I'ingresso nel Consiglio di
Amministrazione dell’avvocata Simona Parlangeli, gid
Presidente dell’Organo di Vigilanza di BCC Felsinea.
La parte straordinaria € stata dedicata all’approvazione
di alcune modifiche al Regolamento assembleare ed
elettorale e allo Statuto, con I'obiettivo di migliorare i
processi di governance, in coerenza con le indicazioni
della Capogruppo Cassa Centrale Banca e il contesto
normativo attuale.

€ 35 min

Margine d’Interesse

€1 mid

Raccolta Diretta

3,9%

NPL Ratio Lordo

€ 12 min

Commissioni Nette

€ 849 min

Raccolta Indiretta

83,4%

Coverage NPL

€ 42 min

Margine di Intermediazione

€ 834 min

Impieghi Vivi Clientela

66%

Cost/Income

Leggiil

€ 13 min

Risultato Netto

Per le Comunita

Nel 2024 il sostegno verso
il territorio si & concen-
frato in cinque aree di
infervento che hanno
consentito a BCC Felsinea
di raggiungere capillar-
mente molteplici realta.

T=>

€2,7 md

Masse Intermediate

€ 392mila

per iniziative
di beneficenza
e mutualita

€ 219mila

in pubblicita e
sponsorizzazioni
al Terzo Settore

€ 400mila

Quota di Utile 2024
destinata al Fondo
di Beneficenza e
Mutualita

documento
integrale

24,6%

CET1 Ratio

% 45

Attivita sociali

186 &'® —~

Attivita sportive

ericreative e assistenziali
(€ 364.722) Attivita (€ 54.094)
sostenute
A

Iniziative a supporto -

di Fondazioni &

(€ 33.000) 60 i
Attivita culturali,

formative e di
ricerca

(€ 86.035)

| 2% 52

Attivita di promozione
territoriale

e delle realta
economiche

(€ 73.343)
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SPECIALE

Peri Soci e i Clienti

Risposte concrete a & n o 3 2,6% )

; i = Comitati Soci Quota Utile Netto
bisogni reali. E quanto Q78 Locali g af sod
BCC Felsinea offre a soci e 1 1 595
clienti attraverso prodotti - S 1 €11 min
e servizi a condizioni H |_| Soci (-27%) [Z . o .

i : 1 Comitato Giovani @ Capitale
chiare e trasparenti. O soci Sociale
Un impegno concreto
PET |0 SVIlUPDO Qi T O T e .
in cui la banca & presente e} €834 ml 6
min

con 24 filiali. e o
38 ° 744 j Impieghi vivi = # Canali di accesso a servizi

| Clienti (+3,3%) Q alla clientela e tc)omuni(:c:zioni tra clienti
e banca

Emergenza Nel 2024, per sostenere famiglie e imprese del territorio danneggiate dall’alluvione che a otto-
alluvioni bre ha colpito I'Emilia-Romagna, sono state approntate varie misure, come lo stanziamento di
un plafond di 10 milioni di euro in finanziomenti a tasso zero.

Per i Collaboratori Formazione

La qualita delle

O o .
: risorse umane ¢ |l
e 1 98 @ 51 % vero valore aggiunto %

Dipendenti Forza lavoro in tutti i processi
Il (+11.2%) femminile decisionali e operativi 1 6'461 .
della banca Ore di formazione erogate
: (+41,1%)
Per questo BCC DR
4—_% 72% \) <, 95% Felsinea offie sempre € 68Miila
&__& Dipendenti Quota di nuove possibilita di Investimento nella forma-
con meno contratti a tempo crescita professionale  zione dei collaboratori

di 50 anni indeterminato ai propri collaboratori.

Opportunita  Nel 2024 & proseguita la collaborazione con I'Universitd di Bologna con tirocini curriculari e formativi.

Per I'Ambiente 1 100% Protocollo di Sostenibilita

“Felsinea per I'Ambiente” /U\ dell'a i
. N pprovvigiona- Individua I’approccio da osservare in materia di:
& la strategia di soste- : mento energetico da PP

nibilita di BCC Felsinea fonti rinnovabili o Gestione dei rifiuti
che. iniziata nel 2019, si ¢ Gestione e scelta dei fornitori
preﬁlgge ai inTegrore,Io ¢ llluminazione e risparmio energetico

Al ! p -14% « Consumo di acqua, carta e plastica
Feliie surisieniels et () Consumo energetico * Mobilitd aziendale

Gruppo Cassa Centrale totale nel triennio » Gestione dei sistemi di riscaldamento e raffresca-
con lo scopo diridurre, 2022-2024 mento
anno dopo anno, I'im- e Green economy
patto ambientale della 1931 CO Il Protocollo & declinato in un Decalogo di Soste-
banca. 2 nibilitd che indica e riassume le migliori pratiche di
Emissioni totali sostenibilita per facilitare I' assimilazione dell’approc-
COoz location based

Scope 1 e Scope 2 cio definito nel Protocollo.
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SPECIALE

Lettera agli stakeholders

Con grande piacere presento questo documento che sintetizza i principali risultati ottenuti nel 2024 da BCC
Felsinea, mettendo in luce il nostro impegno in ambito economico, sociale e ambientale. | traguardi rag-
giunti testimoniano la solidita della nostra banca e il nostro impegno continuo nel promuovere una crescita
responsabile, sempre piU vicina alle esigenze delle comunitd, dei territori, dei soci e dei clienti, con un forte

orientamento alla sostenibilita e ai principi di circolarita.

Dal punto di vista economico, il 2024 & stato un anno di ulteriori progressi. Abbiamo registrato un utile in
aumento rispetto all’‘anno precedente, rafforzando la nostra posizione patrimoniale con un CET1 Ratio
salito al 24,6%. Questi risultati sono frutto del lavoro congiunto della nostra Direzione e dei collaboratori,
che nel 2024 sono cresciuti, raggiungendo un totale di 198 dipendenti, con una percentuale femminile che
si attesta al 51%. Inoltre, la nostra attenzione al ricambio generazionale & dimostrata dal fatto che il 72%
dei nostri dipendenti ha meno di 50 anni, con un’etd media di 44 anni. In un’ottica di crescita professionale,
le ore di formazione sono aumentate del 41%, a testimonianza della nostra volonta di investire sul capitale

umano.

Il nostro impegno per il territorio si & concretizzato nel sostegno a famiglie e imprese. Nel corso del 2024,
abbiamo erogato oltre 120 milioni di euro in mutui, e, in risposta alle calamita naturali che hanno colpito le
nostre aree, abbiamo destinato 10 milioni di euro a finanziamenti a tasso zero per i soggetti danneggiati. La
nostra strategia patrimoniale non & perd un obiettivo fine a sé stesso, ma un mezzo per potenziare la nostra
capacita di fornire credito a condizioni favorevoli e sostenere concretamente le comunita locali. Nel 2024,
BCC Felsinea ha destinato oltre 610.000 euro a iniziative di beneficenza, mutualita e sponsorizzazioni,
supportando 345 progetti e realtd del Terzo Settore che contribuiscono al benessere collettivo nelle nostre
comunita. Andrea Rizzoli

Presidente
L'etica e la responsabilita d'impresa sono valori che da sempre guidano il nostro operato. In quest'ottica,

la nostra attenzione all’‘ambiente si & tradotta in una continua ricerca di soluzioni sostenibili. Grazie all’ap-
provvigionamento di energia 100% da fonti rinnovabili, di anno in anno siamo in grado di ridurre i nostri

consumi energetici, che nel quadriennio 2021-2024 hanno registrato complessivamente un -17%.

In conclusione, i risultati del 2024 confermano I'impegno di BCC Felsinea nel promuovere una crescita re-
sponsabile e sostenibile, sempre attenta alle esigenze del territorio e delle persone. | progressi economici,
I'attenzione ai dipendenti e il sostegno a progetti sociali e ambientali riflettono il nostro costante impegno a

generare valore per le comunitd. Sempre mossi dall’intento di operare con etica, innovazione e responsa-

bilita, perseguendo un futuro piv sostenibile e prospero per tutti.

EEEN 7

Leggilil
documento
integrale
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SPECIALE

ASSEMBLEA 2025 DI BCC FELSINEA
Alcuni momenti significativi

Il 24 maggio, in occasione dell' Assemblea dei Soci di BCC Felsinea, non si € parlato solo di numeri e risultati.
L'appuntamento annuale & stato anche un'occasione per celebrare due momenti molto importanti per la
banca e per la comunita che serve.

BCC Felsinea ha voluto ringraziare e salutare con BCC Felsinea ha ricevuto con orgoglio un riconosci-
grande stima Antonio Ramponi, Vice Direttore mento dal Sindaco di Monterenzio Davide Lelli per
Generale della banca, che dal 1° giugno € andato il ruolo attivo svolto dalla banca nel supporto alla

in pensione dopo anni di impegno professionale, comunitd in seguito all’alluvione del maggio 2023.
passione e dedizione. Il suo confributo ha segnato L'impegno concreto a fianco della Pubblica Ammi-
profondamente la crescita e la cultura aziendale nistrazione e delle associazioni locali & testimonianza
di BCC Felsineq, lasciando un'ereditda di valori e un del valore che BCC Felsinea attribuisce alla responsa-
modello di leadership attento alle persone. bilita sociale e al radicamento nel territorio.

GRUPPO CASSA CENTRALE
Piano Strategico 2025-2027:
la rotta delle BCC dell’Emilia-Romagna

Il Gruppo Cassa Centrale ha
aggiornato il Piano Strategico per

il periodo 2025-2027 e le proiezioni
economico-finanziarie per le 7 € 6,2 mid € 6,5 mid

banche affiliate dell’Emilia-Ro- Finanziamenti alla clientela Crediti verso clientela performing
magna, fra cui BCC Felsinea: una )

rete solida che conta 158 filiali in €8,2 mld CET1 Ratio al 33,2%

86 Comuni (in 4 rappresentano Raccolta diretta tra i piv alti in Evropa e Italia
|'unica presenza bancaria).

Il Piano rafforza la visione coo- € 5,8 mid oltre € 200 min

perativa del Gruppo, fondata su Raccolta indiretta Investimenti in tecnologia e
mutualitd, vicinanza al territorio sicurezza

e innovazione sostenibile. In un 266.000

seftore che cambia, le banche Clienti serviti, +19.000 nuovi Sostenibilita ambientale

ql credito coopero’rlvo rlgscopg a e sociale al centro
rimanere fedeli alla loro identita

per continuare ad operare al
servizio delle comunita.

Risultati 2024 Prospettive al 2027
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UN TERRITORIO SEMPRE PIU CARDIOPROTETTO

. ‘ i i : ..':
pa OERET s d

Il defibrillatore installato presso la sede di BCC Felsinea ¥

brillatori semiautomatici (DAE) presso la sede cen-

frale e in tutte le filiali ancora non dotate di questo
presidio salvavita, rendendoli accessibili anche dall’'e-
sterno e disponibili 24 ore su 24 per I'intera comunita.

B CC Felsinea ha completato I'installazione dei defi-

In particolare, i nuovi dispositivi sono stati posizionati
nella sede aziendale di San Lazzaro di Savena e presso
le filiali di Bologna (Pontevecchio e San Vitale), Casa-
lecchio di Reno, Castiglione dei Pepoli, Funo, Granarolo
dell'Emilia, Maranello, Monghidoro, Pizzano, Ponticella,
Rastignano, San Benedetto Val di Sambro, San Lazzaro
di Savena e Vignola.

Gid dotate di DAE erano le filiali di Castenaso, Gaggio
Montano, Lizzano in Belvedere, Montese, Pavullo nel
Frignano, Ponte della Venturina, Porretta Terme, San Bene-
detto del Querceto, Vidiciatico e Villanova di Castenaso.

Molti di questi dispositivi si frovano in aree montane

o comunque in territori distanti dai principali presidi
ospedalieri; proprio in questi contesti, la presenza di un
defibrillatore pud fare ancora di piv la differenza e con-
fribuire in modo decisivo a salvare vite, garantendo un
primo infervento fempestivo in caso di arresto cardiaco.

Essendo i DAE di proprieta di BCC Felsinea, la banca si
impegna a eseguire verifiche regolari sui dispositivi non-
ché programmi di controllo e manutenzione periodica
in conformita alle raccomandazioni dei produttori e alle
normative. Questo consente di garantirne il perfetto
funzionamento in ogni momento, assicurando affidabi-
litdr e sicurezza.

Un'iniziativa che conferma concretamente il ruolo della

banca come presidio e supporto per le comunitd locali
in cui opera.
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Filiale di Maranello
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Filiale di Casalecchio di Reno

:
<)

s,

s,

Filiale di Bologna - Pontevecchio
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) DAE 4 I Filiale di Granarolo dell’Emilia
A DAE 7

Filiale di Pizzano
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DIALOGO CON |
GIOVANI TALENTI

inizio aprile, BCC Felsinea ha
A partecipato al Career Day

dell'Universitda di Bologna,
una giornata intensa e stimolante,
durante la quale la banca ha incon-
frato numerosi studenti, presentando
le proprie opportunita professionali
e ilmodello di banca cooperativa
che la contraddistingue. Presso lo
stand informativo, i visitatori hanno
potfuto conoscere da vicino una re-
alta solida, moderna e attenta alle
persone, in cui valori come etica,
inclusivita e sostenibilitd sono parte
infegrante del suo agire quotidiano.
La partecipazione all’evento ha
rappresentato un'ulteriore occasio-
ne per raccontare I'identita di BCC
Felsinea e anche per avvicinare
nuovi talenti.

INVESTIRE NELLA
SOSTENIBILITA

urante il convegno “Foreste e
D Futuro”, promosso dal Parco

nazionale dell’ Appennino
tosco-emiliano e dal Comune di
Sassuolo, BCC Felsinea ha ricevuto
il certificato per I'acquisto di 160
nuovi Crediti di Sostenibilitd. Questo
contributo si aggiunge ai 50 Crediti
gid acquisiti nel 2024, portando il
totale a 210 e permettendo, cosi,
alla banca di compensare integral-
mente le emissioni Scope 1 e Scope
2 (location based) del 2024, pari a
193 tonnellate di CO2. Inoltre, grazie
a questa iniziativa, BCC Felsinea ha
contribuito alla gestione sostenibile
di 30mila ettari di foreste appennini-
che, aiutando a rafforzare la resilien-
za dei nostri territori ai cambiamenti
climatici.

BCC FELSINEA

CREDITO COOPERATIVO ITALIANO

BANCASSICURA
CHECK UP

n occasione del Citywire Milan Fo-

rum 2025, Cassa Centrale Banca e

Assicura si sono aggiudicate il primo
posto nella categoria “Piattaforma
assicurativa dell’anno” presentando
il progetto “Bancassicura Check Up".
Un premio prestigioso, che riconosce
I'’eccellenza nella digitalizzazione dei
servizi assicurativi e nella capacitd di
proporre soluzioni integrate, innova-
five e orientate al cliente. In partico-
lare, il servizio Bancassicura Check
Up facilita il processo decisionale dei
clienti e permette di aumentare la
conoscenza e la consapevolezza di
quali possono essere i bisogni assicu-
rativi e le prioritd nei diversi ambiti:
danni a terzi, invaliditd e non auto-
sufficienza, patrimonio, premorienza,
salute, previdenza.

FILIALE DI VILLANOVA

@

CI SIAMO

SPOSTATI

Temporaneamente altrove, per accoglierti meglio di primal

Stiamo rinnovando |la nostra storica filiale di Villanova di Castenaso per
offrirti spazi piu moderni, confortevoli e attenti alla privacy. Tutti i servizi
sono garantiti presso la filiale provvisoria in Via Tosarelli 342/344.

051 6037220 vilanova@bccfelsineaq.it




COMPETENZE E IDENTITA AL CENTRO

identitd e competenze: cosi BCC Felsinea ha par-
fecipato attivamente ai percorsi promossi dalla
Federazione BCC Emilic-Romagna per costruire il futuro
del Credito Cooperativo.

D ve iniziative strategiche per rafforzare visione,

Da dicembre 2024 a marzo 2025, amministratori e
dipendenti della banca hanno preso parte al Corso di
Alta Formazione in Economia del Credito Cooperativo,
promosso dalla Federazione con il supporto di Fondo-
Sviluppo e in collaborazione con I'Universitd di Bologna.
Il percorso — articolato in ofto moduli, per un totale di
42 ore — ha affrontato temi chiave come sostenibilitd,
innovazione, digitalizzazione, diritto bancario e sviluppo
locale, con I'obiettivo di coniugare competenze tec-
nico-specialistiche e radici valoriali. A chiudere il corso,

la lectio magistralis del professore Stefano Zamagni,
che ha softolineato il valore della cooperazione come
stfrumento di crescita inclusiva.

BCC Felsinea ha poi partecipato alla missione istituzio-
nale a Parigi (26-29 maggio), occasione di confronto con
OCSE, Autorita Bancaria Europea, Crédit Mutuel, Crédit
Coopératif e Institut Jacques Delors. Un viaggio ad alto
contenuto formativo per riaffermare, anche in Europa, la
specificitd e il valore del modello mutualistico. Al centro
dei colloqui, la richiesta di una normativa piu proporzio-
nata e attenta alla vocazione territoriale delle BCC.

Due esperienze complementari, che confermano I'im-
pegno di BCC Felsinea nel rafforzare la propria missione
cooperativa e la propria voce nel dialogo europeo.

Pierluigi Poggi, una vita tra impresa e passione

E scomparso a maggio Pierluigi Poggi, socio di BCC
Felsinea e figura di spicco dell'imprenditoria locale.
Fondatore della Poggi Trasmissioni Meccaniche di
Villanova di Castenaso, in provincia di Bologna,

ha trasformato una realtd familiare in un’'azienda
all’avanguardia, riconosciuta in ltalia e all'estero per
I'innovazione nella meccanica di precisione. Grande
appassionato di motociclismo, ha creato il Museo
Poggi Comp Yamaha, oggi parte del patrimonio
della Motor Valley. Un esempio di imprenditorialita
solida, legata al territorio e ai valori cooperativi.

A marzo ci ha lasciati Giovanni Tattini, componente
del Cda di BCC Monterenzio dal 1977 al 1991, anni
segnati da importanti tappe per la banca. In quel
periodo furono acquistati i locali della prima sede
sociale a San Benedetto del Querceto, inaugurata
nel 1978, e venne inaugurata la prima filiale della
banca a Monghidoro, inizialmente con apertura
estiva. Nel 1982 si celebrarono gli 80 anni dalla fon-
dazione di BCC Monterenzio, furono installatfi i primi
sportelli ATM nella Valle dell’ldice e fu inferamente
finanziato I'insediamento artigianale di Bisano.
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UN FRUTTO CHE UNISCE COMUNITA

delle Terre di Castelli, la ciliegia di Vignola &€ molto

piU di un frutto: & storia, cultura, comunitd. E un
elemento che ha segnato il paesaggio e la vita delle
persone, diventando nel fempo un vero emblema di
appartenenza. Un legame profondo, che da quest'an-
no si arricchisce di un nuovo capitolo grazie al sostegno
di BCC Felsinea, che ha scelto di affiancare il Consorzio
della Ciliegia di Vignola IGP in qualita di sponsor.
Coltivata in un territorio unico, tra le colline modenesi
aftraversate dal flume Panaro e quelle bolognesi, la
ciliegia di Vignola ha saputo nei secoli adattarsi e fiorire.
Le sue origini risalgono a un fempo in cui la produzione
agricola era inferamente destinata al sostenfamento
locale, e solo successivamente il ciliegio divenne una
coltura dirilievo, grazie anche alla sua raccolta anti-
cipata rispetto ad altre produzioni. Con I'arrivo della
ferrovia, nel XIX secolo, questo frutto usci dai confini del
territorio per raggiungere prima i mercati italiani, poi
quelli europei. Milano, Roma, Parigi e Berlino impararono
a conoscere e apprezzare una ciliegia dal sapore
inconfondibile.
Fu in quegli anni che nacquero nuovi mestieri: intere
famiglie si specializzarono nella raccolta in altezza,
arrampicandosi su scale a pioli per raggiungere i frutti
piU alti, spesso a 15 metri da terra. Un lavoro faticoso
e rischioso, come raccontano persino alcuni ex voto
conservati nel santuario della Madonna della Pieve
di Vignola, in cui si ricordano cadute scampate per
miracolo. A poco a poco, la ciliegia conquistd un posto
centrale nell’economia e nell'immaginario collettivo del
territorio.

S imbolo identitario, patrimonio agricolo e orgoglio

Oggi, a valorizzarla € I'impegno quotidiano di oltre

800 aziende agricole aderenti al Consorzio, realtd che
coordina la produzione certificata IGP nei 28 comuni
del comprensorio, promuove la qualitd e ne difende

la reputazione. Il marchio europeo, ottenuto grazie a
un lungo percorso di futela, rappresenta non solo un
riconoscimento di eccellenza, ma anche una garanzia
per il consumatore.

Sostenere il Consorzio significa, per BCC Felsineq,
ribadire con forza il proprio ruolo di banca di comunita,
vicina alle persone, alle imprese e alle filiere produttive
che danno vita al territorio. Significa sostenere un’agri-
coltura capace di guardare al futuro senza rinunciare
alle proprie radici, che coniuga saperi antichi e innova-
zione, rispetto per I'ambiente e crescita economica.

E una scelta che parla di valori, identitd, cooperazione.
Una scelta che profuma di futuro, ma con il sapore
autentico di un frutto antico.

FelsineAmica | luglio 2025



CHIEDILO A FELSY

Assicurazioni e pagamenti in
vacanza: come partire sereni?

alle assicurazioni ai metodi di pagamento piU sicuri, ci sono piccoli ma fondamentali accorgimenti
che possono fare la differenza in viaggio. In questo articolo rispondiamo alle domande pit comuni per
aiutarti a partire tfranquillo e preparato, e per goderti la vacanza con la serenitd che meriti. E ricorda: la

sicurezza non va mai in ferie!

Sto per andare in vacanza:
devo pensare anche all’assicurazione?

Assolutamente si! Quando si organizza un viaggio,
si pensa spesso solo alla valigia o all'itinerario,

ma anche la tfranquillita fa parte del bagaglio.
Una buona copertura assicurativa & essenziale
per affrontare con serenita eventuali imprevisti,
soprattutto all’estero, come spese mediche,
cancellazioni, bagagli smarriti o infortuni.

Quali sono le assicurazioni utili in viaggiog

In viaggio, soprattutto lontano da casa, la serenita
passa anche dalla salute. BCC Felsinea, ad esempio,
propone la polizza Assicare, che offre:

Assistenza continua, anche per emergenze
o non autosufficienza

Viaggi con figli?
Puoi estendere la copertura anche a loro.

Hai gia una copertura Assicare?
Prima di partire, ricorda di controllare che sia attiva.

Per i pagamenti, meglio contanti o carta?

In viaggio, la sicurezza e fondamentale. Portare con
sé una piccola somma in contanti puo essere utile,
ma e sempre meglio usare le carte di pagamento.
Le carte di credito Nexi, ad esempio, sono accettate
ovunque e offrono servizi extra ideali per chi viaggia,
come coperture assicurative, accesso a lounge
aeroportuali selezionate, protezione antifrode e
gestione via app. Molto utile per le spese quotidiane
e la carta di debito Visa Debit: prelevando
direttamente dal conto, & comoda per chi vuole
tenere softo controllo il budget.

Cosa controllare prima di partire2

Se viaggi fuori dall’Eurozona, verifica che la tua

carta sia abilitata ai circuiti internazionali (Visa o
Mastercard) e che non ci siano limiti di utilizzo.
Inolire, ricorda di avvisare la banca della tua
destinazione, per evitare blocchi automatici, e valuta
di portare con te una carta prepagata, diversa da
quella principale, cosi in caso di emergenza non
rimani del tutto senza fondi.

E se mi rubano la carta o il telefono all’estero?

In caso di furto o smarrimento, & fondamentale
agire in fretta. Chiama subito i numeri di emergenza
dedicati per bloccare la carta.

Posso usare I'home banking anche in vacanza?

Certo! Il nostro home banking Inbank (raggiungibile
sia da app che da computer) é attivo 24 ore su 24.
Puoi controllare il saldo, fare bonifici, ricaricare la
carta, bloccarla in caso di bisogno o parlare con

un operatore. Solo un consiglio: quando ti connetti

da una rete Wi-Fi pubblica (come quella dell’hotel

o dell’aeroporto), evita operazioni delicate come
bonifici o modifiche al profilo. Meglio usare la rete dati
del cellulare. Inolire, & consigliato attivare nofifiche e
alert sull'app Inbank Notify per monitorare le spese.

O

Numeri

CARTA DI DEBITO VISA DEBIT CARTE DI CREDITO NEXI

INBANK

Messaggio pubblicitario con finalitd promozionale.

Funzionalitd contactless disponibile sui POS abilitati.
Per le condizioni contfrattuali del prodotto & necessa-
rio fare riferimento ai Fogli Informativi disponibili presso
gli sportelli e sul sito infernet della banca emittente.
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Messaggio pubblicitario con finalitd promozionale.
Le condizioni contrattuali dei prodotti sono indicate
nei Fogli Informativi disponibili presso le filiali e sul sito
internet della banca, nonché sul sito www.nexi.it.
Funzionalitd contactless disponibile sui POS abilitati.

Messaggio pubblicitario con finalitd promozionale.
Le condizioni contrattuali sono indicate nei Fogli
Informativi messi a disposizione del pubblico presso
gli sportelli della banca e nella sezione “Trasparenza”
del sito internet.
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GIOVANI SOCI

SOSTEGNO Al GIOVANI STUDENTI

gnando 43 borse di stfudio a studenti meritevoli, soci o figli di soci, che nel corso del 2024 hanno conseguito il

ﬁ nche quest'anno BCC Felsinea ha rinnovato il proprio impegno a favore dei giovani e dell’istruzione asse-

diploma di Scuola Secondaria di Secondo Grado, di Laurea o di Laurea Magistrale con il massimo dei vofi.
Il fondo complessivo stanziato € stato di 30.000 euro.

DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO

Edoardo Alessandroni
Sara Antonelli

Davide Batfisti

Sara Boruzzi

Erika Ferrari

Tommaso Fioresi

Matilde lori
Nicold Lamazzi
Mattia Lorenzelli
Lorenzo Murace
Tommaso Olezzi
Alessia Palmieri

Chiara Pecci
Riccardo Pigati

Maria Letizia Saporetti
Arianna Toschi
Daniele Valdiserri

DIPLOMA DI LAUREA

Giulia Aldini Micheletti
Alice Boschi
Diletta Catti
Emanuele Ghermandi

Benedetta Leita
Giorgio Musolesi
Brigitta Pasi

Agnese Pecere

Paolo Ventura
Gabriele Verdi

DIPLOMA DI LAUREA MAGISTRALE

Vanessa Adducci
Luca Agostini
Virginia Alpi
Lorenzo Cabri
Andrea Cioni
Flavia Fabbri

Enrico Giacobazzi
Arianna Magnani
Mattia Marabini
llaria Morciano
Claudia Puccini
Luca Testoni

Federico Tonelli
Francesco Toschi
Silvia Turci
Simone Turrini
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GIOVANI SOCI

NUOVE GENERAZIONI IN CAMPO PER COSTRUIRE IL FUTURO DELLE BCC

mitato Giovani Soci di BCC Felsinea hanno parte-

cipato a due significativi appuntamenti promossi
dalla rete del Credito Cooperativo, a livello nazionale
e regionale. Due esperienze distinte, ma unite da un
obiettivo comune: valorizzare il ruolo delle nuove ge-
nerazioni all'interno del movimento della cooperazione
di credito e accompagnarle in un percorso di crescita
consapevole.

T ra marzo e giugno, alcuni rappresentanti del Co-

La prima occasione € stata la Spring School nazionale,
che si & svolta a Bari dal 27 al 30 marzo, riunendo 42
partecipanti da 32 BCC di tutta Italia. L'iniziativa, orga-

La testimonianza

La mia esperienza alla Spring School 2025 € stata
davvero positiva. Non solo & stata un'ottima
occasione per conoscere meglio I'identita e le
funzioni di una banca cooperativa, ma soprat-
tutto & stata un momento diriflessione e ideazione
condivisa nel quale mi sono sentita capace di
elaborare idee e discutere, assieme ad alire
persone, al fine di fare crescere il ruolo mutuali-
stico della banca nel mio territorio. Sono contenta
di aver conosciuto tanti altri giovani soci di tutta
Italia e mi ha colpito ancora di piU ascoltare le
loro storie e le loro esperienze all'interno dei Comi-
tati Giovani Soci, € il loro legame molto solido al
luogo nel quale vivono.

Martina Elia, giovane socia BCC Felsinea

nizzata da Federcasse con la collaborazione del Comi-
tato di Coordinamento della Rete Giovani Soci e della
Federazione Puglia e Basilicata, ha proposto un percorso
formativo articolato sul tema “Sfide Cooperative. Per
costruire un mondo migliore™.

Le afttivitd si sono concentrate su sei tematiche chiave,
tra cui sostenibilitd, innovazione, governance, identita

e sviluppo dei territori, con il contributo di esperti pro-
venienti da ambiti diversi. A completare il programma,
laboratori pratici e momenti di dialogo fra giovani e
rappresentanti del Credito Cooperativo, che hanno reso
I’esperienza ancora piu ricca e stimolante.

Il secondo appuntamento & stato il Mini Forum regionale
dei giovani soci delle BCC dell’Emilia-Romagna, tenutosi
il 7 giugno a Reggio Emilia. Un'occasione per riunire

i gruppi attivi sul territorio regionale, confrontarsi sui
progeftti in corso e approfondire temi come inclusione,
sostenibilita, volontariato ed educazione finanziaria.
Durante la giornata, oltre agli interventi istituzionali di Pier
Lorenzo Rossi (DG Confcooperative Emilia-Romagna) e
Valentino Cattani (Direttore Federazione BCC Emilia-Ro-
magna), i giovani hanno partecipato a un laboratorio

in forma di gioco di ruolo, che li ha vistiimpegnati nella
simulazione della nascita di una cooperativa di comu-
nitd. Un'attivitd che ha permesso di mettere in pratica

i concetti appresi, stimolando riflessioni sul valore della
cooperazione, sulla sostenibilitd dei progetti e sull'impor-
tanza delle competenze.

La partecipazione attiva dei giovani soci di BCC Felsinea
a questi percorsi conferma la volontd della banca di
investire nel capitale umano delle nuove generazioni,
promuovendo una cultura cooperativa capace di inno-
vare, creare legami e sostenere lo sviluppo del territorio.
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MOSTRA CELEBRATIVA PERMANENTE A CAMPEGGIO DI MONGHIDORO

des di Campeggio € entrato ufficialmente tra le tappe dei pellegrinaggi giubilari promossi dalla Chiesa di

N el cuore dell' Appennino bolognese, tra i boschi dell’alta valle dell’'ldice, il Santuario della Madonna di Lour-

Bologna, diventando uno dei luoghi simbolo del Giubileo 2025. E in questo contesto spirituale e territoriale che
ha preso forma una mostra di grande valore storico e religioso, dedicata a Giovanni Acquaderni (1839-1922), figura
centrale del cattolicesimo italiano fra Ottocento e Novecento.

Inaugurata il 2 giugno scorso alla presenza delle autorita
civili e religiose, I'esposizione si snoda attraverso sette
ambienti ricavati dagli spazi parrocchiali del Santuario,
appositamente riqualificati dall'interior designer Micaela
Mazzoni con un progetto che unisce restyling, narrazione
e valorizzazione del patrimonio esistente. Curato da Licia
Mazzoni e Teresa Dominijanni, il percorso & concepito
come un'esperienza immersiva in grado di raccontare

il profilo di Acquaderni nella sua totalitd: uomo di

fede, intellettuale, promotore sociale, editore, politico,
pellegrino.

Ogni stanza affronta un aspetto specifico della sua vita
e della sua opera, ricostruendone la complessita attra-
verso documenti, oggetti d'epoca, opere devozionali e
materiali d'archivio, con I'intento di restituire al visitatore
non solo la memoria di un personaggio ma il senso del
suo lascito spirituale, culturale e civile.
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Cofondatore nel 1867, insieme a Mario Fani, della
Societd della Gioventu Cattolica Italiana — oggi Azione
Cattolica -, Giovanni Acquaderni € stato protagonista
di una stagione intfensa di rinnovamento del laicato
cattolico. Instancabile promotore della triade Preghiera,
Azione, Sacrificio, che ispirava I'impegno cristiano nella
societd, fu anche organizzatore di grandi pellegrinaggi,
presidente di commissioni vaticane durante il Giubileo
del 1900 sotto Papa Leone XIll, editore di oleografie
religiose, fondatore del quotidiano bolognese L'Avvenire
d'ltalia e del Piccolo Credito Romagnolo.

La mostra racconta futto questo con rigore e passione,
grazie anche al contributo di studiosi e istituzioni che ne
hanno supportato la realizzazione. Fondamentale, in
particolare, il lavoro di Giampaolo Venturi, presidente
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dell'lstituto Carlo Tincani, per il recupero delle fonti
archivistiche legate alla famiglia Acquaderni, e della
professoressa Maria Cecchetti, curatrice del progetto
Minima Devotio, che ha selezionato e schedato le opere
esposte, molte delle quali provenienti da collezioni
private e religiose locali.

Tra santini, crocifissi, altarini, immagini votive e docu-
menti rari, spicca una sala dedicata alle Croci di Vetta,
simbolo del Giubileo del 1900 e dell’enciclica Praeclara
gratulationis publicae. Una sezione fotografica racconta
le croci erette in quell’occasione sui monti d'ltalia —in
Emilia-Romagna sul Monte Cimone — e quelle che segui-
rono per ispirazione nei dinforni di Campeggio, segno
tfangibile della fede incisa nel paesaggio.
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L'area del Santuario della Madonna di Lourdes di Cam-
peggio non & stata scelta a caso per ospitare la mostra.
Oltre a essere una tappa ufficiale del Giubileo 2025, &
un luogo fortemente legato alla spiritualitd mariana di
Giovanni Acquaderni. Qui, nel 1923, I'allora arciprete
don Augusto Bonafé — amico e conterraneo del conte
— fece costruire una riproduzione fedele della grofta di
Massabielle, con I'effigie della Madonna di Lourdes. Un
gesto di devozione che rinsalda il legame tra il Santuario

La mostra dedicata ad Acquaderni & frutto di una
sinergia virtuosa tra diverse realta ecclesiali, culturali e
associative del territorio: I' Arcidiocesi di Bologna, la Fon-
dazione Bologna Welcome, il Gruppo di Studi Savena
Setta Sambro con il suo Centro di documentazione e
ricerca Minima Devotio, I'associazione Istituto Carlo
Tincani, I' Archivio Arcivescovile di Bologna e Azione
Cafttolica. Un progetto reso possibile anche grazie
all'importante contributo di BCC Felsinea, da sempre al
fianco della comunitd locale nella valorizzazione delle
sue radici storiche e sociali.

Oltre a celebrare una figura centrale della storia catto-
lica e civile italiana, la mostra si inserisce in un contesto
piu ampio diriflessione e attualizzazione. Al centro,

il messaggio dell’enciclica Rerum Novarum di Papa
Leone Xlll, che Acquaderni sostenne con profonda con-

e il mondo spirituale in cui Acquaderni si muoveva,
alimentando pellegrinaggi, pubblicazioni e atfti concreti
di fede e carita.

L'allestimento celebra dungue non solo un uomo, ma
una visione: quella di un cristianesimo incarnato nella
storia e nei bisogni della gente, capace di dialogare
con le sfide del tempo e diispirare ancora oggi un
impegno consapevole e radicato nei valori della fede.

vinzione. Quel testo, fondamentale per lo sviluppo della
dottrina sociale della Chiesa, segnd una svolta anche
per il mondo del credito cooperativo, ponendo le basi
per un'economia piu giusta e solidale. La stessa visione
che ancora oggi ispira I'azione di BCC Felsinea.

La mostra offre un’occasione per rileggere il pensiero e
I'impegno di Acquaderni alla luce delle sfide contem-
poranee. Figura di ponte fra fede e azione, Acquaderni
seppe infatti incarnare I'equilibrio tfra devozione e
impegno civile. Il suo esempio di “Filius devotus”, pro-
fondamente legato alla Chiesa ma attento ai bisogni
del suo tempo, resta oggi un richiamo vivo all'impegno
personale e collettivo. Un'ereditd che parla non solo ai
credenti, ma a chiunque riconosca il valore di una vita
spesa per il bene comune.

Contatti

Chiesa di S. Prospero

Santuario Madonna di Lourdes

Via Boschetta 2 — fraz. Campeggio
Monghidoro (BO)

E-mail: parrocchia.loiano@gmail.com
Tel. 051 6544569

Orari di visita

Fino a settembre compreso:

tutti i giorni, dalle 9 alle 12 e dalle 16 alle 19

Da oftobre a dicembre:

il sabato e la domenica, dalle 9 alle 12 e dalle 15 alle 18
Per visite in giorni e orari differenti, rivolgersi ai recapiti
della parrocchia.
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UN ANNIVERSARIO TRA MEMORIA, IMPEGNO SOCIALE E VISIONE D’'IMPRESA

di Bologna, quando Armando Gagliani e i due

artigiani Evaristo Diamanti e Luigi Lanzi si recarono
nella sede della disciolta Federazione fascista degli
artfigiani. Per mandato del Comitato di liberazione

E ra il 22 aprile 1945, il giorno dopo la liberazione

Oggi, questa associazione ha raggiunto un fraguardo
importante: CNA Bologna celebra quest’anno i suoi 80
anni. | festeggiamenti dell’anniversario si sono svolfi il
14 giugno con la posa di una targa commemorativa
al’ingresso della sede CNA di Viale Aldo Moro, alla
presenza del Presidente Antonio Gramuglia e di
numerose autorita civili e istituzionali. Lo stesso giorno,
e stato presentato il lioro celebrativo “80 anni di CNA
Bologna. Sempre dalla parte delle imprese”, edito

da Minerva, che racconta decennio per decennio
I'evoluzione dell’associazione dal 1945 a oggi.

Per celebrare i suoi 80 anni, CNA Bologna ha dato vita

a un ricco programma di eventi formativi, culturali e di
infrattenimento che sta attraversando I'intero territorio
metropolitano, coinvolgendo imprese, cittadini, giovani e
famiglie. Non solo un’occasione per ricordare la propria
storia, ma anche un'opportunitd per guardare avanti,
rafforzando il legame tra mondo produttivo e societd.

Un anniversario vissuto come slancio verso il futuro, reso
possibile anche grazie al contributo direaltd del mondo
economico e finanziario, tra cui BCC Felsinea, da sem-
pre vicina a chi genera valore nel fessuto locale.
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nazionale, quella sede venne simbolicamente
consegnata alla nascente Associazione democratica
degli arfigiani bolognesi, che, con un atto costitutivo
firmato poco tempo dopo, il 14 giugno, diede vita alla
CNA di Bologna.

Dai difficili anni della ricostruzione post-bellica,
passando per le battaglie per i diritti dell’artigianato,
fino alla nascita delle aree artigianali e al sostegno
all'innovazione e alla sostenibilitd: il libro € un affresco
di come CNA Bologna abbia rappresentato, guidato
e sostenuto le imprese nei cambiamenti del tempo.
Sempre il 14 giugno, giornata simbolica per CNA, &
stata avviata la riqualificazione di un giardino urbano
dedicato ai piccoli pazienti del Policlinico Sant’'Orsola,
a testimonianza dell'impegno sociale che caratterizza
|'associazione.

Una collaborazione che si fonda su valori condivisi: radi-
camento nel territorio, fiducia nelle persone, sostegno
all'impresa come motore di sviluppo e coesione sociale.

Tutti gli eventi per gli
80 anni di CNA Bologna

23



24

SOSTEGNO ALLA CRESCITA E ALLO SVILUPPO DEL TERRITORIO

| GAL Appennino Bolognese ha scelto un nuovo volto

per guidare il rilancio del territorio: Daniele Ruscigno,

consulente aziendale e gid primo cittadino di Monte-
vegdlio e poi di Valsamoggia, & stato eletto presidente
ad aprile 2025. Subentrato a Tiberio Rabboni, ora alla
presidenza dell’Ente Parchi Emilia Orientale, Ruscigno
eredita un “patrimonio” di oltre 12 milioni di euro asse-
gnati dalla Regione Emilia-Romagna per finanziare, nel
periodo 2024-2027, un ampio piano di bandi pubblici e
convenzioni. Risorse che permetteranno di rafforzare e
ampliare il lavoro svolto finora dal GAL a sostegno della
rigenerazione economica e sociale delle aree piu fragili
dell’ Appennino. Per approfondire questi temi, abbiamo
intervistato il neo presidente del GAL Daniele Ruscigno.

Dopo I'esperienza amministrativa, ha scelto di prose-
guire la sua attivita al fianco del territorio mettendosi in
gioco con un ruolo piu tecnico-strategico: cosa rappre-
senta per lei questa nuova sfida al GAL?

“"Per me & stata una piacevole sorpresa ed un onore
essere stafo individuato come il candidato di sintesi

dei soci privati e pubblici, per proseguire il lavoro svolto
in questi anni da tutfti i componenti del consiglio di
amministrazione e dal presidente Rabboni, che ringrazio
collegialmente. L'esperienza maturata sull’intero territo-
rio metropolitano e la conoscenza del GAL stesso, di cui
sono stato consigliere anni fa, sono stati la motivazione
che mi ha spinto ad aderire a questo progetto, che
potrd dare nuovo vigore a molte progettualitd per il
nostro Appennino, per rispondere alle sfide del presente
e del prossimo futuro”.

Quali sono i principali bisogni del territorio che il GAL
intende affrontare in via prioritaria?

“Per prima cosa, ritengo sia fondamentale immettere
velocemente nel tessuto socio-economico dell’ Appen-
nino nuove risorse per finanziare quei progetti proposti
dalle attivitd esistenti, che ne consentiranno una
qualificazione, ma che saranno anche un supporto per
gestire le sfide ordinarie, spesso escluse dai grandi filoni
di finanziamenti. E poi favorire I'apertura di neo imprese
e I'avvio di nuovi servizi, per recuperare attrattivitd e
dimostrare che molti dei problemi della cittd si possono
risolvere valorizzando le realtd della cintura metropoli-
tana. Su questi due binari ci giochiamo buona parte del
futuro dei territori montani”.

Quali nuovi bandi sono in arrivo e su quali ambiti
punteranno? A livello di progetti territoriali, su cosa state
lavorando?

“E aperto il bando per la qualificazione delle aziende
extra agricole e stanno per essere pubblicati bandi

che riguardano la sistemazione di strade vicinali di uso
pubblico e privato. A seguire, sempre per il 2025, uscira

il bando per destinare risorse al contrasto e alla preven-
zione del dissesto idrogeologico, un tema fondamentale
da affrontare per evitare la delocalizzazione di imprese
a seguito di eventi estremi. Poi, ancora sostegno al turi-
smo, alle attivitd ricreative per associazioni ed enti e alla
valorizzazione dei castagneti da frutto. A seguire, il resto
dei bandi sul 2026 e parte del 2027. Da qui a due anni
parliamo complessivamente di oltre 10 milioni di euro a
disposizione prima dell’avvio della prossima programma-
zione su cui stiamo gid lavorando™.
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ALTO APPENNINO BOLOGNESE

del comprensorio sciistico del Corno alle Scale.

La societd Corno alle Scale Srl ha ufficialmente
annunciato I'avvio dei lavori di sostituzione della storica
seggiovia Cavone-Rocce, costruita nel 1983 e ormai
non piu conforme agli attuali standard tecnici e ope-
rativi. Il nuovo impianto sorgerd sul medesimo tracciato
di quello esistente e sard completato entro novembre
2025.

Si fratta di un intervento strategico, che rafforza I'acces-
sibilitd dell’area sciistica: la nuova seggiovia rappresen-
terd infatti la via piu diretta per raggiungere le piste dai
numerosi parcheggi della zona. Un'opera che si inserisce
in un progetto piu ampio di rlancio e ammodernamento
delle infrastrutture dell'intero comprensorio.
Fondamentale per la realizzazione dell’'intervento il
sostegno del Ministero del Turismo, che ha garantito un
contributo decisivo. “Esprimiamo profonda gratitudine
per questo impegno concreto e tempestivo”, fa sapere
la societd, sottolineando I'importanza del lavoro siner-
gico fra pubblico e privato.

l | n importante passo verso la modernizzazione

| ; "
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Parallelamente alla sostituzione della seggiovia, sono

in corso anche i lavori per il potenziomento dell'inne-
vamento programmato. In particolare, € prevista la
sostituzione della stazione di pompaggio del Cavone,

il ifacimento della linea di innevamento delle piste
Tomba 2 e Corno, e l'installazione di nuove torri dotate
di ventole. Anche in questo caso, i lavori saranno ultimati
enfro novembre.

Le nuove tecnologie infrodotte permetteranno, in
condizioni meteo favorevoli, diinnevare circa I'80% del
comprensorio in un tempo stimato fra le 100 e le 120 ore.
Un miglioramento significativo che punta a garantire
maggiore affidabilitd alla stagione sciistica, sempre piu
influenzata dall’andamento climatico.

Con questi interventi, il Corno alle Scale compie un
deciso salto di qualitd, rafforzando la propria posizione
tra le principali localita sciistiche dell’ Appennino
tosco-emiliano e offrendo a turisti e appassionati della
montagna un'esperienza sempre piu moderna, effi-
cientfe e sostenibile.
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PROVINCIA DI BOLOGNA E MODENA

usica, mercatini, sapori e comunitd: la prima-
M vera ha portato energia e partecipazione in

fre appuntamenti molto attesi, resi possibili
anche grazie al sostegno di BCC Felsinea. Il 19 maggio,
a Rastignano, Rastitown ha animato le vie del paese
con una giornata fra i gazebo dei commercianti e delle
associazioni, accompagnata da buon cibo, musica dal
vivo e intrattenimento per tutte le etd. A Funo, la Fiera
di Primavera del é aprile ha offerto bancarelle, eventi
sportivie momenti di festa per tutta la cittadinanza. Il 12
e 13 aprile, Maranello in Primavera ha colorato la cittd
con il mercato dei fiori e dell’arfigianato, eventi, food e
shopping all'aperto. In entrambe le fiere, BCC Felsinea
era presente con uno stand per incontrare il territorio,
raccontare i propri servizi e coinvolgere grandi e piccoli
con attivitd pensate per tutta la famiglia.

BOLOGNA

edizione della W-Cup, torneo di basket femminile
categoria Esordienti organizzato da PV Bologna
con il patrocinio della FIP - Federazione Italiana Pallaco-
nestro. Otto squadre provenienti da tutta Italia si sono
sfidate nei playground della Lunetta Gamberini e dei
Campetti Pertini, due luoghi simbolo dello sport cittadi-
no. La manifestazione ha saputo coniugare agonismo

e socialitd, offrendo alle giovani atlete un'occasione

di crescita, confronto e divertimento. La W-Cup nasce
infatti per valorizzare il basket femminile fin dalle sue
basi, promuovendo inclusione, partecipazione e spirito
di squadra. BCC Felsinea, da sempre vicina al territorio e
aftenta ai valori educativi dello sport, ha sostenuto que-
sta prima edizione, contribuendo a far vivere alla citta
tre giorni di entusiasmo, passione e comunita.

D al 2 al 4 maggio si & svolta a Bologna la prima

SAN LAZZARO DI SAVENA

ra Salesiana di Castel de’ Britti con un'iniziativa che

si & recentemente tradotta in un gesto concreto di
sostegno ai giovani. Otto studenti coinvolti nel progetto
socio-educativo dei Salesiani sostenuto dalla banca han-
no infafti ricevuto un confributo economico di 150 euro
ciascuno, a riconoscimento dell'impegno dimostrato du-
rante I'anno. Si frafta della borsa di studio annunciata nei
mesi scorsi, pensata per premiare i ragazzi che, al termine
del percorso formativo, avessero raggiunto una percen-
tuale di presenza pari o superiore al 92%. Un obiettivo
non scontato, ma che questi ofto giovani hanno saputo
conquistare con serietd, partecipazione e costanza. |l
percorso ha previsto attivita laboratoriali pratiche con la
finalita di avvicinare gli adolescenti a competenze utili e
spendibili, anche in ambito lavorativo.

P rosegue la collaborazione tra BCC Felsinea e I'Ope-
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BOLOGNA

Run for Mary, camminata e corsa non competiti-

va organizzata dal Comitato Feste Petroniane, in
collaborazione con Comune e Chiesa di Bologna. Olire
mille partecipanti hanno preso il via da Piazza Santo
Stefano, affrontando un percorso di 5 km nel cuore di
Bologna fino al cortile dell’ Arcivescovado. La Run for
Mary, che si svolge durante la settimana in cui la Ma-
donna di San Luca scende in citta, € un omaggio alla
fradizione e alla fede dei bolognesi, e quest’anno, con
il sottotitolo “La Speranza corre”, ha voluto celebrare an-
che il Giubileo. Grazie poi al progetto parallelo “P'Arte
la Run”, che nasce con l'intento direstaurare le edicole
votive cittadine, quest’anno sono stati completatiilavori
sulle fre Madonne di Via de' Chiari. Tra gli sponsor della
manifestazione, anche BCC Felsinea.

MARANO SUL PANARO

S abato 31 maggio si & svolta la sesta edizione della

edizione della storica gara ciclistica Marano-Ospi-

talefto, che ha visto la partecipazione di circa 120
ciclisti provenienti da diverse regioni d’ltalia. L'evento,
promosso dal Comune di Marano in collaborazione con
il Coni, la Federazione Ciclistica Italiana — Comitato Pro-
vinciale di Modena, la societd sportiva Formiginese ASD
e il gruppo ciclistico amatoriale *Marano c'e”, € tornato
nel 2016 dopo oltre 20 anni di pausa, in occasione del
passaggio del Giro d'ltalia, con una versione riservata
agli allievi. Da dllora, la manifestazione si &€ consolidata,
animando le colline modenesi con un percorso impe-
gnativo e panoramico che ha messo alla prova abilitd e
resistenza degli atleti. Tra gli sponsor, anche BCC Felsi-
nea, che conferma il suo impegno nel sostenere iniziati-
ve sportive e culturali sul territorio.

SAN LAZZARO DI SAVENA

| "11 maggio si & tenuta a Marano sul Panaro la nona
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con il sostegno di BCC Felsineqa, ha realizzato il

progetto “Enjoyoga — Giochiamo con lo yoga alla
scoperta di noi stessi”. L'iniziativa ha coinvolto quattro
scuole della cooperativa in un percorso di 16 incontri set-
timanali in cui insegnanti esterne di yoga e docenti delle
classi hanno collaborato per guidare i bambini alla sco-
perta del proprio corpo e delle loro emozioni. L'obiettivo
era sviluppare consapevolezza corporea, espressione,
ascolto e controllo, oltre a migliorare le capacita direla-
zione e collaborazione all'inferno del gruppo. Il progetto
si & concluso con fre lezioni aperte ai genitori, che hanno
partecipato attivamente insieme ai figli. L'esperienza e
stata accolta con entusiasmo da bambini, insegnanti e
famiglie, confermando I'importanza di attivitd che uni-
sCono gioco, educazione e benessere.

N ei mesi scorsi, la cooperativa sociale Al Girotondo,
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SOLIDARIETA

CROWDFUNDING EFFICACE

Community Funding: dieci sogni diventati realta

locali aftraverso uno strumento innovativo come

il crowdfunding ¢ stato I'obiettivo della prima
edizione di “Community Funding: il crowdfunding di
prossimitd”, iniziativa promossa da BCC Felsinea in colla-
borazione con Idea Ginger, piattaforma specializzata in
raccolte fondi online.
Il progetto ha dato la possibilitd ad associazioni e realtd
del terzo settore del territorio di partecipare ad una serie
diincontri formativi gratuiti, tenuti dagli esperti di Ginger,
mirati a trasmettere tutti gli strumenti necessari a struttu-
rare una campagna di crowdfunding efficace.

S ostenere progetti sociali, culturali ed educativi

BCC Felsineq, oltre ad aver dato vita al progetto, ha

anche offerto un sostegno concreto su piu fronti:

¢ haintferamente finanziato il corso formativo con Idea
Ginger;

e per ciascun progetto, ha coperto la quota associa-
fiva (350 €) necessaria per pubblicare la raccolta
fondi sulla piattaforma Ideaginger.it;

¢ ha garantito un cofinanziamento pari al 30% dell'im-
porto raccolto, fino a un massimo di 3.000 € a proget-
to, attivabile al raggiungimento del 70% dell’obiettivo
economico.

Al termine del percorso formativo, ogni associazione

ha presentato un proprio progetto di raccolta fondi, e

quelli ritenuti piv d'impatto per il territorio hanno potuto

avviare la loro campagna su Ideaginger.it.

Il risultato?2 Dieci campagne, decine di migliaia di euro
raccolti, centinaia di sostenitori coinvolti e una rete di
progeftti concreti e radicati nei territori.

Perché fare comunitd significa anche questo:

creare futuro, insieme.

CostruiAMO il nostro spettacolo!
Compagnia Teatrale “Non Solo Ragionieri”

La scenografia, cuore pulsante dell’esperienza teatrale,
e il ponte che unisce palco e pubblico. Per questo, la
compagnia teatrale “Non Solo Ragionieri” ha avviato
una raccolta fondi per realizzare la scenografia di “Ran-
dagi”, spettacolo andato in scenaiil 16 e 17 maggio al
Teatro Comunale di Castiglione dei Pepoli.

Obiettivo: 5.000 € | Raccolto: 5.861 € | Sostenitori: 56

Giocare all’'aperto, crescere insieme!
Parrocchia di Rastignano

Il campo da calcio della Parrocchia di Rastignano non &
solo luogo di partite e allenamenti, ma anche spazio di
incontro per tutta la comunitd. Le buche e la superficie
dura rendevano difficile I'uso in sicurezza, ma grazie a
questa raccolta fondi, ora il campo & di nuovo accessi-
bile a bambini, giovani e famiglie.

Obiettivo: 10.000 € | Raccolto: 13.967 € | Sostenitori: 166

Le parole che fanno male
Yes We School - Comitato dei Genitori di Rastignano

Grazie alla raccolta fondi promossa da *Yes We School”,

nelle scuole di Rastignano potrd partire un programma
diincontri e attivita creative per aiutare bambini e
ragazzi a riconoscere, affrontare e superare il bullismo e
il cyberbullismo. Il progetto prevede la partecipazione di
psicologi, educatori, insegnanti e genitori.

Obiettivo: 3.500 € | Raccolto: 8.215 € | Sostenitori: 115

Memoria, movimento e bellezza
Associazione “E bene venga maggio”

Da oltre 40 anni, I'associazione “E bene venga maggio”
racconta e valorizza la cultura del nostro Appennino.
Grazie alla sua raccolta fondi, nascerd un laboratorio
permanente a Monghidoro dove custodire testimonianze
e documentazioni della nostra storia, rendendole accessi-
bili al pubblico, ma anche fare ricerca.

Obiettivo: 7.200 € | Raccolto: 8.805 € | Sostenitori: 124
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SOLIDARIETA

Uniti Si Puo

La Voce APS

Nel 2022, I'associazione La Voce di Polinago ha creato il
primo emporio solidale della zona, diventando un punto
diriferimento per la distribuzione di generi alimentari alle
persone in difficoltd. Grazie alla raccolta fondi da poco
conclusa, I'emporio potrd continuare a svolgere questo
fondamentale servizio.

Obiettivo: 3.000 € | Raccolto: 3.515 € | Sostenitori: 54

Il Viaggio che Trasforma
Associazione Nuova Vita

Nei comuni di Monghidoro, Loiano e Monterenzio,
I'associazione “Nuova Vita" € attiva per offrire un aiuto
concreto a chi ne ha piu bisogno: grazie all'impegno
dei volontari, vengono distribuiti beni di prima necessita
a numerose famiglie in difficoltd. La raccolta fondi &
finalizzata all’acquisto di un nuovo furgone.

Raccolta ancora attiva | Sostieni il progetto

In sella ai loro sogni
Aiasport ASD APS

Attraverso la riabilitazione equestre e I'equitazione inclu-
siva, Aiasport offre ai bambini e ragazzi con disabilita del
territorio I'opportunitd di sviluppare fiducia, autonomia

e benessere. Grazie alla raccolta fondi, 40 di loro, nella
provincia di Bologna, potranno usufruire di un anno di
riabilitazione coi cavalli a tariffa agevolata.

Obiettivo: 5.000 € | Raccolto: 16.380 € | Sostenitori: 81

Capanna del Sasseto: il rifugio torna a vivere
Sezione CAI Alto Appennino Bolognese di Porretta Terme

La Capanna del Sasseto, nel cuore del Parco del Corno
alle Scale, tornerd a nuova vita grazie a questa raccolta
fondi che consentird di completare la ristrutturazione
con nuovi infissi, arredi, un serbatoio per I'acqua, un
pannello fotovoltaico, un sistema di apertura con
codice e nuovi elementi esterni.

Obiettivo: 12.000 € | Raccolto: 26.447 € | Sostenitori: 241

La Palestra dei Nostri Sogni
Centro Danza Studio D.I.A.

L'associazione New Dance — Centro Danza Studio D.ILA.
nei mesi scorsi ha lanciato una sfida: creare la prima
palestra nel territorio di Pavullo nel Frignano dedicata
alla ginnastica ritmica, artistica e al pole sport a livello
agonistico. Grazie alla raccolta fondi, questo sogno
potrd prendere forma.

Obiettivo: 4.200 € | Raccolto: 6.655 € | Sostenitori: 52

|
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Guarda come vado a scuola
Fondazione Policlinico Sant’Orsola

Con “Guarda come cresco” la Fondazione Sant’'Orsola
ha gid sostenuto 60 bambini con Trisomia 21 nei primi
anni di vita grazie alla logopedia precoce. Ora, con
questa raccolta fondi, I'associazione vuole accompao-
gnarli anche nel primo anno di scuola elementare, un
momento fondamentale per imparare e comunicare.

Raccolta ancora attiva | Sostieni il progetto

| dati sulle raccolte fondi sono aggiornati al 02.07.2025
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Il 2 settembre arriva al Sant’Orsola

“la sera dei miracoli”

ppuntamento il 2 settembre alle ore 20 lungo il
viale centrale del Sant'Orsola per vivere insieme
“La sera dei miracoli”, una grande cena solidale

nel cuore del Policlinico bolognese organizzata da Fondao-
zione Sant’Orsola, con il contributo di BCC Felsinea.

Tra ospiti a sorpresa, musica e testimonianze, “La sera dei
miracoli” permetterd a tutti di sentirsi parte della grande
orchestra che ogni giorno, all'interno dell’ospedale, si
prende cura della cittd. Sard cosi possibile incontrare

la passione che sostiene I'infermiere, muove le dita del
chirurgo, alimenta il lavoro dei tecnici e degli addetti alle
pulizie, spinge avanti il ricercatore.

La donazione richiesta & di 35 euro per gli adultie 15
euro per i bambini fino a 10 anni. Tutto il ricavato andra
a sostegno dei servizi che Fondazione Sant’'Orsola porta
avanti ogni giorno.

"Con i nostri progetti e con questa serata — spiegalil
presidente Giacomo Faldella — vogliamo contribuire

a costruire una comunitd che cura, capace di essere
accantfo a chi vive un momento difficile per una malat-
fia, per riuscire ad attraversarlo insieme”.

Info e supporto
info@fondazionesantorsola.it

349 3284387 (dal lun al ven, dalle 8.30 alle 17.30)

Prenotazione posto

FONDAZIONE

POLICLINICQ. ;
wﬁ\NT ORSOLA~
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FINO AD AGOSTO

| Sabati
Letterari
di Circol Art

rende vita a Villa
P Seftecento di Pavullo

nel Frignano la nuo-
va edizione de "I Sabati
Letterari”, la rassegna
estiva curata da Circol
Art e sostenuta da BCC
Felsinea, che da luglio ad
agosto propone cinque
appuntamenti tra lettera-
tura, musica, illustrazione
e racconto del ferritorio.
Ogni sabato pomeriggio,
la storica villa apre le sue
porte al pubblico per
offrire incontri coinvolgenti
e variegati: uno spazio
dedicato alle musiche
popolari da ballo del XVIi
secolo, in un viaggio tra
suoni e tradizioni antiche;
una serata con Mattia
Nicolini, giovane autore e
illustratore, protagonista
conisuoi fumetti; e anco-
ra, presentazioni di poesie,
romanzi, volumi fotografici
e racconti di viaggio. “I
Sabati Letfterari” rappre-
senfano un'occasione
preziosa per valorizzare la
cultura locale, offrendo
esperienze accessibili e
stimolanti in un contesto di
grande fascino.

Consulta
il programma
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FINO AD OTTOBRE
aMa
Bologna
Estate Stories

orna aMa Bologna
T Estate, la rassegna

che infreccia cultura,
memoria, naftura e musica
in un viaggio frai volti
meno noti della cittd. In
programma da giugno a
ottobre, I'iniziativa punta
sul turismo di prossimita,
proponendo passeggia-
te guidate, incontri con
autori, esplorazioni urbane
e itinerari naturalistici, pen-
sati per valorizzare luoghi
nascosti e far riaffiorare
storie dimenticate. Il tema
“Stories” della rassegna
di quest’anno, infatti,
aggiunge un elemento di
novitd: ogni appuntamen-
to € costruito per offrire
esperienze immersive,
che creano connessioni
fra persone e luoghi, tra
memoria storica e stupore
contemporaneo. Parte in-
tegrante di Bologna Estate
2025, il cartellone di eventi
promosso dal Comune e
dalla Citta metropolitana
di Bologna, la rassegna &
organizzata da Bologna
da Vivere con il sostegno
di BCC Felsinea, main
sponsor del progetto.

Consulta
il programma

A OTTOBRE
Gran
Premio
del Gustio

omenica 5 ottobre
Maranello si trasfor-
ma nel cuore della

fradizione emiliana conlil
“Gran Premio del Gusto”,
la grande festa dei sapori
organizzata dal Consorzio
Maranello Terra del Mito
con il sostegno di BCC Fel-
sinea. Un'intera giornata
dedicata alle eccellenze
enogastronomiche locali,
con protagonisti i prodofti
fipici del territorio: dall’a-
ceto balsamico fradizio-
nale al lambrusco, dal
Parmigiano Reggiano allo
gnocco fritto, passando
per la ricca gastronomia
emiliana e le degustazioni.
Ma la manifestazione e
anche shopping all’aper-
to, mercato OPI, show co-
oking, laboratori di cucina
per bambini, animazioni

e momenti dedicati al
mondo dei motori. Il “Gran
Premio del Gusto” fa parte
del ricco calendario di
eventi 2025 promossi dal
Consorzio - tra cui Ma-
ranello in Primavera e il
Giugno Maranellese — futti
sostenuti da BCC Felsinea.

Programma presto
disponibile qui

FINO A GENNAIO
Arlinscenaq,
tutti i colori
della cultura

AN

partita a giugno
E la 13A edizione di

Arfinscena, il festival
itinerante che porta arte
e bellezza nei luoghi piU
evocativi del territorio
modenese. Organizzato
dal Laboratorio Culturale
APS, con il sostegno di
BCC Felsineq, Artinscena si
distingue per un calendo-
rio ricco e variegato, che
per tutta I'estate, e fino a
gennaio 2026, proporrd
oltre 40 eventi gratuiti,
salvo diversa indicazione,
colorando le serate con
musica, teatro, danza,
poesia e comicitd. Gran-
de protagonista di questa
edizione, olfre all'arte in
tutte le sue forme, sard an-
cora una volta il territorio:
borghi storici, piazze, chie-
se, palazzi, ville e luoghi
naturali suggestivi faranno
da palcoscenico ad oltre
100 artiste e artisti, fra cui
anche grandi interpreti
del panorama nazionale,
frasformando ogni appun-
tamento in un'esperienza
immersiva, dove I'arte in-
contra I'anima dei luoghi.

Consulta
il programma
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INCLUSIONE, EQUITA, VALORIZZAZIONE
Insieme, per la parita:
I'impegno concreto di BCC Felsinea

loro diversitd: &€ da questi presupposti che nasce I'impegno di BCC Felsinea per la paritd di genere, un impe-

G arantire pari opportunitd, promuovere una cultura organizzativa inclusiva, valorizzare le persone in tutte le

gno che si traduce in azioni concrete, coerenti e misurabili.

Una politica dedicata per un ambiente piu equo

hS

Nel solco delle sei Politiche
in materia di sostenibilita
adofttate dal Gruppo
Cassa Cenfrale - fra

cui figura anche una
specifica Politica sulla
Diversitd — BCC Felsinea

ha scelto di distinguersi
ulteriormente, dotandosi di

una Politica per la Parita di
Genere propria, pensata
per garantire condizioni
eque e inclusive a tutte

le persone che operano

in nome, per conto o
nell'interesse della banca.
Questa nuova policy non
e solo un atto formale:

rappresenta un impegno
culturale e gestionale
orientato al superamento
di ogni forma di discrimi-
nazione, alla promozione
di un ambiente dilavoro
rispettoso e alla valorizza-
zione del merito, indipen-
dentemente dal genere.

Numeri che raccontano coerenza

Una scelta coerente con
cid che emerge dai dafi
contenuti nel Bilancio di
Coerenza 2024. Ad ogdi, il
51% del personale dipen-
dente di BCC Felsinea e

donna. Ma il dato ancora
piu rilevante € quello che
riguarda la distribuzione
delle responsabilita: le
donne rappresentano il
55% del personale impie-

gatizio e il 42% dei quadri
direttivi. Un equilibrio frutto
di una cultura del lavoro
che valorizza le compe-
tenze e le capacitd, non le
etichette.

Progetti che danno valore alla cultura inclusiva

BCC Felsinea ha scelto

di affiancare alla propria
azione inferna una serie

di partecipazioni attive a
progetti di sensibilizzazione
su queste tematiche,
promossi da organismi
rappresentativi del mondo
bancario cooperativo.

Particolarmente signifi-
cativa & I'adesione al
Manifesto del Linguaggio
Inclusivo, elaborato dal
Gruppo Cassa Cenfrale.

Si fratta di un documento
che invita ariflettere
sull'importanza di usare un
linguaggio rispettoso, con-
sapevole e non discrimina-
forio in ogni ambito, dalla
comunicazione inferna
alla documentazione
ufficiale, fino alla relazione
con la clientela. I Mani-

festo non impone regole,
Ma pPropone un percorso:
educare all'ascolto e alla
cura delle parole, perché
anche il linguaggio contri-
buisce a costruire ambienti
piU equi e inclusivi. Le
parole, infatti, non sono
mai neutre: riflettono la
visione del mondo di chi
le pronuncia e, al tempo
stesso, la influenzano.

Tra le alfre iniziative recenti
a cui BCC Felsinea ha
aderito, merita una men-
zione anche il progetto
promosso da Federcasse
e ABI dal titolo “Il mondo
bancario per I'autonomia
finanziaria ed economica
delle donne. Promuovere
conoscenze e compe-
tenze per la gestione
autonoma del proprio

denaro quale strumento di
libertd e pari opportunitd™.
L'iniziativa si & inserita
nell’ambito del progetto
“Una donna, un lavoro, un
conto” lanciata I'8 marzo
scorso dal Corriere della
Sera. Per|'occasione,
Federcasse e ABl hanno
realizzato una brochure
che, con un linguaggio
semplice e diretto, sotto-
linea I'utilita di avere un
conto personale come
strumento di autonomia.

Attraverso queste azioni,
BCC Felsinea conferma la
propria identitd di banca
cooperativa che mette

le persone al centro: non
solo nei numeri, nei bilanci
o nelle statistiche, ma
soprattutto nei valori.
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CENTRALE

.3:?::° @ mindwork .BCC FELSINEA

CREDITO COOPERATIVO ITALIANO

CINQUE CONSIGLI
PER UN LINGUAGGIO
INCLUSIVO

CHIAMA LE COSE
CONIL LORO NOM®.

Quando esistono, usa i femminili
professionali (direttrice, capa,
avvocata, collaboratrice, etc).
Se suonano strano é perché non
vengono usati abbastanza.

EVITAIL
YYVASCHILE

CoRiSTEso. @

Quando non é possibile
utilizzare termini neutri e
ampi, usa anche il femminile
(Buongiorno a tutti e tutte,
Cari tutti e tutte, etc).
Ricorda che quello che

non nomini, non esiste.

FAI A{CENZIONE l
A STEREOTIPI .
E PREGIUDIZI.

Scegli con cura le tue parole ed evita espressioni pregiudizievoli e
stereotipate o non corrette (persona di colore, diversamente abili, etc.).
Se sei in dubbio, chiedi alle persone come vogliono essere chiamate.
Le parole, d’altronde, possono essere finestre, oppure muri.

-~

DIVERSITY

=
S
7
—
—
[
=

PREDILIGI
SOSTANTIVI
EAGGETTIVI
NEUTRI

I

Utilizza termini neutri, senza declinazione di genere: persong,
dipendente, individuo, familiare, utente, ecc.

Se le parole sembrano non venirti in mente, dai spazio alla
curiosita e all’esplorazione: fai ricerche e consulta dizionari o
pagine internet. Il vocabolario italiano é piu ricco di quanto pensi.
Approfittane per fare un viaggio alla scoperta della nostra lingua.

LIMITA L€
COYYVPLESSITA.

Sia nel parlato che nello scritto,
esprimiti con chiarezza e
precisione. Quando possibile,
evita acronimi, giri di parole e
termini che potrebbero non
essere di uso comune. Poni
domande puntuali e concise.
Non dare per scontato

cio che per te é scontato.



VISITE GUIDATE E GITE SOCIALI

6 aprile 2025 30 aprile - 8 maggio 2025 12 maggio 2025 7 giugno 2025
Basilica San Marco La Via della Seta Visita guidata al | tappeti di pietra
in esclusiva al framonto e Samarcanda Circolo Unificato e la poesia di Lord
(a) (a) dell’Esercito (*) Byron (a)

(a) Gita/viaggio organizzata/o in collaborazione con Gebus Viaggi
(*) Riservata ai membri del Cda e della Direzione di BCC Felsinea, e ai responsabili di filiale della banca
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Per i programmi, le prenotazioni e tutte le informazioni utili rivolgersi alle filiali BCC Felsinea.
(a) Gita/viaggio organizzata/o in collaborazione con Gebus Viaggi
(b) Visita guidata con Anna Brini organizzata in collaborazione con Bologna da Vivere
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Mettiti in movimento
con Il noleggio a lungo termine!

CITROEN C3
Turbo 100 S&S MAX

100.000 Km - 36 mesi  Canone a partire da
Anticipo 4.500€ 290€ / mese Iva Incl.

se sei SOCIO
della tua banca!

Scopri di piu nella filiale BCC Felsinea a te piu vicina!

In collaborazione con

JBCC FELSINEA [ CLARIS RENT

CREDITO COOPERATIVO ITALIANO

clarisrent.it ﬂ Eﬂ




