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Proteggi. Investi. Realizza.
Contribuire al progresso delle imprese italiane.
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Investire oggi significa molto più che accumulare capitale: è sostenere la crescita. 
Con la nostra offerta PIR (Piani Individuali di Risparmio), puoi sostenere le piccole 
e medie imprese italiane, accedere a vantaggi fiscali e far crescere il tuo capitale. 
Qualsiasi sia il tuo obiettivo, abbiamo diverse soluzioni per valorizzare
il tuo investimento.

Scopri di più su bccfelsinea.it
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Investire oggi significa molto più che accumulare capitale: è sostenere la crescita. 
Con la nostra offerta PIR (Piani Individuali di Risparmio), puoi sostenere le piccole 
e medie imprese italiane, accedere a vantaggi fiscali e far crescere il tuo capitale. 
Qualsiasi sia il tuo obiettivo, abbiamo diverse soluzioni per valorizzare
il tuo investimento.



EDITORIALE

Care Socie e cari Soci,

con questo numero di FelsineAmica, ci avviciniamo a un momento cruciale 
per BCC Felsinea: il rinnovo delle cariche sociali che avverrà durante la 
prossima Assemblea. Queste pagine diventano quindi l’occasione per 
fare il bilancio delle attività svolte nel triennio 2023-2025 e per parlare dei 
traguardi raggiunti, delle iniziative concluse e di quelle avviate. Ma sono 
anche l’occasione per gettare uno sguardo al futuro della banca e alle sue 
progettualità per continuare a rispondere al meglio alle esigenze di soci, 
socie e clienti, così come di territori e comunità.

In questo numero, trova spazio anche un approfondimento sui servizi e i prodotti 
bancari più attuali. Si parla di soluzioni di investimento come i Piani Individuali di 
Risparmio e di fondi pensione, strumenti essenziali per costruire un futuro finan-
ziario solido e sicuro. Inoltre, viene presentata la nuova offerta pensata per i più 
giovani, gli under 18, con prodotti dedicati che permettono loro di iniziare fin da 
subito a pianificare il proprio futuro economico in modo consapevole.

Questo numero di FelsineAmica dedica spazio anche al Giro d’Italia, un 
evento che quest’anno vedrà il ritorno della storica corsa al Corno alle 
Scale. Dopo più di vent’anni, il 17 maggio, il Giro passerà di nuovo nei 
territori dell’Alto Appennino bolognese, portando sotto i riflettori questi luoghi 
suggestivi e di grande fascino. Un evento che sottolinea ancora una volta il 
forte legame tra la nostra terra e la passione per il ciclismo.

Passando alle iniziative sul territorio, BCC Felsinea continua a essere un punto 
di riferimento per il sostegno a comunità e associazioni locali. In queste 
pagine trovate il racconto di progetti concreti che la banca ha supportato, 
sempre con l’intento di contribuire al benessere collettivo e di favorire la 
crescita di realtà impegnate sul territorio.

Nella rubrica Mondo Donna, invece, annunciamo l’ottenimento della Certifi-
cazione per la Parità di Genere: un riconoscimento che sottolinea l’impegno 
di BCC Felsinea a creare un ambiente di lavoro equo e inclusivo. Inoltre, 
vi raccontiamo alcune iniziative specifiche a favore delle donne messe in 
campo dalla banca, in particolare per 
quanto riguarda l’autonomia finanziaria 
e il benessere femminile.

Infine, come di consueto, trovate il 
calendario delle gite e dei viaggi sociali, 
un’occasione per scoprire nuovi luoghi, 
vivere esperienze condivise e rafforzare i 
legami nella compagine sociale.

Buona lettura!
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Il mandato triennale del CdA è al 
termine: ci sono stati obiettivi signi-
ficativi che vi siete prefissati e che 
avete raggiunto o anche superato?

Il triennio 2023-2025 di BCC Felsi-
nea è stato caratterizzato da una 
crescita costante in tutti i principali 
ambiti di attività, a conferma di 
una traiettoria di sviluppo solida e 
sostenibile. In particolare, il bilancio 
2025 presenta indicatori estrema-
mente positivi. Tuttavia, per BCC 
Felsinea i traguardi economici non 
sono un semplice fine, ma sono 
connessi alla capacità di gene-
rare valore per la comunità. La 
nostra è una banca del “mentre”: 
mentre produce risultati economici, 
costruisce anche coesione sociale 
e benessere diffuso. Per tutto questo 
è fondamentale il gioco di squadra, 
il cui vero perno è costituito dall’im-
pegno di direzione e personale 
dipendente, i veri artefici del buon 
operare quotidiano e della relazione 
con la comunità.

La sostenibilità, in termini ambientali 
ma anche di governance e di atten-
zione al sociale, è un tema sempre 
più centrale. Come si sta muovendo 
BCC Felsinea?

Il modello cooperativo è, per 
sua natura, sostenibile. Per BCC 
Felsinea, quindi, la sostenibilità non 
è un obiettivo ma un elemento 
identitario, che si evidenzia nel forte 
legame con il territorio, nei principi 
di mutualità e localismo, e nella 
creazione di valore per le comunità. 
Anche i processi decisionali seguono 
questa logica, generando politiche 
e strumenti di rendicontazione 
che testimoniano l’attenzione agli 
impatti ambientali e sociali delle 
scelte finanziarie. Un’attenzione 
che si riflette nella quotidianità così 
come nelle situazioni straordinarie 
quali le gravi alluvioni del 2023 e del 
2024, in cui BCC Felsinea ha dimo-
strato il proprio ruolo di “banca di 
comunità”.

La banca ha nel suo DNA una forte 
vocazione territoriale. Come ha 
risposto alle esigenze delle comu-
nità locali?

Per BCC Felsinea, il territorio non 
è soltanto un ambito operativo, 
ma rappresenta il cuore della sua 
missione. I numeri lo dimostrano: nel 
2025 sono stati erogati circa 840mila 
euro a sostegno di quasi 500 inizia-
tive, mentre nel triennio 2023-2025 
le erogazioni complessive hanno 
superato i 2 milioni di euro, con oltre 
1.100 progetti sostenuti. Un impegno 
che coinvolge associazioni, enti e 
realtà locali, con ricadute dirette 
sulle comunità. A questo si aggiunge 
un impegno strutturale contro la 
cosiddetta “desertificazione ban-
caria”. In controtendenza rispetto 
al settore, negli ultimi anni la banca 
ha aperto nuove filiali: una scelta 
strategica per garantire l’accesso 

ai servizi anche in aree periferiche, 
sostenendo così sviluppo, inclusione 
e qualità della vita.

Quale impegno portate avanti nei 
confronti delle nuove generazioni?

L’attenzione verso i più giovani è 
per BCC Felsinea una responsabilità 
strategica oltre che sociale. L’im-
pegno si sviluppa su più livelli: da un 
lato, attraverso strumenti bancari 
dedicati; dall’altro, con iniziative 
educative e formative. Particolar-
mente significativo è il progetto di 
educazione finanziaria nelle scuole 
superiori, che negli ultimi anni ci ha 
consentito di sensibilizzare le nuove 
generazioni su temi fondamentali 
per la loro autonomia e consa-
pevolezza finanziaria. A queste 
iniziative si affiancano le annuali 
borse di studio dedicate a figli e 
figlie dei nostri soci. 

Quali sono le priorità del CdA per i 
prossimi anni?

Innanzitutto, colgo l’occasione per 
ringraziare i componenti degli organi 
sociali della banca e dei comitati 
soci territoriali. Il loro lavoro di squa-
dra, fatto di impegno, dedizione e 
confronto leale, è stato il cardine 
del mandato ora in conclusione e 
ha permesso di delineare le linee 
di azione per il futuro. Da un lato, 
l’evoluzione dell’offerta attraverso 
un utilizzo sempre più mirato delle 
tecnologie: la filiale resterà il punto 
di riferimento nella relazione con il 
cliente, affiancata però da strumenti 
digitali evoluti. Dall’altro, proseguirà 
il rafforzamento della presenza 
territoriale. Infine, sono in cantiere 
nuovi progetti, come la costituzione 
di una Cassa Mutua: un vero e 
proprio sistema di welfare dedicato 
a soci, socie, clienti e dipendenti 
della banca. 

IL PANORAMA

INTERVISTA AL PRESIDENTE

BCC Felsinea: una banca di comunità 
tra innovazione e radicamento

Andrea Rizzoli
presidente
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C’è una crescita che si misura 
nei numeri e una che si 
riconosce nella fiducia. 

Il bilancio che sarà presentato 
all’Assemblea dei Soci il prossimo 10 
maggio racconta entrambe.

Il 2025 si chiude infatti con un utile 
netto record di 16,2 milioni di euro, 
risultato che non rappresenta solo 
un traguardo economico, ma la 
conferma di un percorso coerente 
e sostenibile. La scelta di destinare 
il 90% dell’utile a riserva rafforza 
ulteriormente la nostra banca, 
portando il patrimonio netto a 154 
milioni di euro e consolidando basi 
solide per il futuro.

Ma è nella qualità degli indicatori 
che emerge con ancora più chia-
rezza la forza di questo percorso. 
Il CET1 Ratio al 28,2% evidenzia un 
livello di capitalizzazione ben al 
di sopra della media del sistema. 
L’efficienza si riflette in un Cost/
Income al 52,2%, mentre la qualità 
del credito si conferma eccellente, 
con un NPL Ratio netto allo 0,5% e 
livelli di copertura tra i più elevati 
del panorama bancario.

Numeri importanti, certo. Ma non 
basta. In un contesto economico 
ancora incerto, BCC Felsinea ha 
continuato a crescere più della 
media del sistema, dimostrando 
attrattività e visione. La raccolta 
complessiva ha superato i 2 miliardi 
di euro, trainata dalla fiducia della 
clientela, mentre gli impieghi hanno 
sfiorato i 900 milioni, sostenendo 
concretamente famiglie e imprese. 
Oltre 200 milioni di mutui erogati, 
con una crescente attenzione 
alla sostenibilità, raccontano una 
banca che non si limita a finanziare, 
ma accompagna le trasformazioni.

Crescere, però, significa anche 
esserci. Lo dimostrano i 3.000 nuovi 
clienti e il rafforzamento della 
presenza territoriale, con una nuova 
filiale a Sant’Antonio di Pavullo nel 
Frignano e un prossimo presidio 

a Formigine. Una scelta chiara: 
investire nella prossimità, mentre 
il settore bancario va in direzione 
opposta.

Allo stesso tempo, BCC Felsinea 
guarda avanti. I nuovi servizi, come 
“Consulenza Valore” e il check-up 
assicurativo, insieme a un’offerta 
dedicata ai giovani, segnano 
un’evoluzione verso una consu-
lenza sempre più personalizzata e 
completa.

Questo percorso si inserisce in una 
strategia più ampia, delineata nel 
piano 2025–2028, che nasce su basi 
solide ma guarda con realismo a 
uno scenario globale complesso, 
influenzato anche dalle tensioni 
geopolitiche e dalle incertezze 
economiche.

Eppure, al centro resta una convin-
zione: una banca cresce davvero 
solo se cresce insieme al proprio 
territorio. Per questo, nel 2025 sono 
stati destinati oltre 800mila euro a 
sostegno di associazioni, iniziative 
sociali, culturali e sportive. Un 
impegno che va oltre il contributo 
economico e diventa presenza 
attiva, relazione, responsabilità.

Infine, un segnale che parla di 
futuro: l’ottenimento della Certifica-
zione per la Parità di Genere, che 
rafforza un impegno già radicato 
nella valorizzazione delle persone 
e nella costruzione di un ambiente 
di lavoro inclusivo. Perché sono 
proprio le persone – con la loro 
competenza, l’ascolto e la dedi-
zione quotidiana – il vero motore 
di questi risultati. Ed è a loro che 
va il ringraziamento più autentico: 
quello per aver reso possibile non 
solo una banca più forte, ma una 
banca più vicina.

IL PUNTO

RECORD, SOLIDITÀ E TERRITORIO

Una banca che cresce creando valore

Andrea Alpi
direttore generale
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Assemblea ordinaria
dei Soci 2026

BCC Felsinea

10 maggio, ore 9:30
Savoia Hotel Regency 

Via del Pilastro 2 – Bologna

www.bccfelsinea.it



SPECIALE

CONTINUITÀ E INNOVAZIONE

Il punto sugli ultimi 
tre anni di BCC Felsinea

I l triennio 2023-2025 di BCC Felsinea si è contraddistin-
to per un equilibrio tra continuità e innovazione. Da 
un lato, la banca ha consolidato il suo impegno a 

supporto dei territori e delle comunità, ampliando la sua 
presenza. Dall’altro, ha affrontato le nuove sfide con un 
rinnovato spirito innovativo, restando fedele ai principi 
che guidano le sue scelte strategiche.
Dal punto di vista economico, la banca ha raggiunto 
risultati straordinari, con una crescita continua e 

costante che ha visto ogni anno superare i propri 
massimi storici. La solidità patrimoniale e la gestione 
prudente hanno garantito non solo una resilienza alle 
sfide economiche, ma anche una crescita sostenibile, 
consolidando la posizione di BCC Felsinea come interlo-
cutore affidabile e dinamico per soci, socie e clienti.
Questo percorso ha permesso alla banca di rispondere 
alle esigenze in evoluzione, rimanendo un punto di 
riferimento solido e proattivo per il territorio.

Triennio 2023-2025: vicinanza e sostegno alle comunità

Beneficenza, mutualità 
e sponsorizzazioni al 
Terzo Settore

€ 2 mln 
+90% rispetto al triennio 
precedente
Erogazioni per iniziative di 
beneficenza e mutualità e 
sponsorizzazioni al Terzo Settore

Oltre 1.100 
+64% rispetto al triennio 
precedente
Iniziative e realtà che hanno 
ricevuto i contributi e le 
sponsorizzazioni

5 Aree di intervento
•	Attività socio-assistenziali
•	Promozione del territorio e 

delle realtà economiche
•	Cultura – Formazione 

– Ricerca
•	Sport – Tempo libero 

– Aggregazione 
•	Sostegno a Fondazioni

Educazione finanziaria per le scuole
Iniziative per le scuole superiori del territorio 5
Studenti e studentesse coinvolti 2.150
Istituti scolastici coinvolti 17

Appuntamenti e iniziative per soci e socie
�Visite guidate, viaggi, escursioni, mostre, 
eventi e appuntamenti 136
Creazione e lancio BCC Felsinea App 
App gratuita per soci, socie e clienti che dà accesso a 
sconti esclusivi, notizie ed eventi, informazioni e servizi utili
Avviato iter per costituzione di una propria Cassa Mutua 
Un sistema di welfare che offre a soci, socie, clienti e 
dipendenti, a condizioni agevolate, servizi di assistenza 
sanitaria, sociale e familiare, oltre a iniziative culturali e 
formative

Struttura e personale
Filiali ristrutturate 8
Nuove filiali 3
Filiale temporanea 1
ATM Self (nuovi e rinnovati) 11
Nuove assunzioni 44

Ampliamento del territorio di competenza
Nuovi Comuni di competenza 9
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SPECIALE

Il 2025 in sintesi
Beneficenza, mutualità e sponsorizzazioni al Terzo Settore

Erogazioni per iniziative di beneficenza, 
mutualità e sponsorizzazioni al Terzo Settore € 839mila

Iniziative e realtà che hanno ricevuto  
i contributi e le sponsorizzazioni
di cui:

468

appartenenti all’area  
“Attività socio-assistenziali”

 
105

appartenenti all’area “Promozione del 
territorio e delle realtà economiche”

 
114

appartenenti all’area  
“Cultura – Formazione – Ricerca”

 
84

appartenenti all’area  
“Sport – Tempo libero – Aggregazione”

 
162

appartenenti all’area “Fondazioni” 3

Educazione finanziaria per le scuole

Iniziative per le scuole superiori del territorio 2

Studenti e studentesse coinvolti 400

Istituti scolastici coinvolti 6

Appuntamenti e iniziative per soci e socie

Visite guidate, viaggi, escursioni, mostre, eventi 
e appuntamenti 48

Creazione e lancio BCC Felsinea App

Avviato iter per costituzione di una propria Cassa Mutua

Struttura e personale

Filiali ristrutturate 2

Nuove filiali 1

Filiale temporanea 1

ATM Self (nuovi e rinnovati) 7

Nuove assunzioni 9

Il 2024 in sintesi
Beneficenza, mutualità e sponsorizzazioni al Terzo Settore

Erogazioni per iniziative di beneficenza, 
mutualità e sponsorizzazioni al Terzo Settore € 611mila

Iniziative e realtà che hanno ricevuto  
i contributi e le sponsorizzazioni
di cui:

345

appartenenti all’area  
“Attività socio-assistenziali”

 
45

appartenenti all’area “Promozione del 
territorio e delle realtà economiche”

 
52

appartenenti all’area  
“Cultura – Formazione – Ricerca”

 
60

appartenenti all’area  
“Sport – Tempo libero – Aggregazione”

 
186

appartenenti all’area “Fondazioni” 2

Educazione finanziaria per le scuole

Iniziative per le scuole superiori del territorio 2

Studenti e studentesse coinvolti 250

Istituti scolastici coinvolti 4

Appuntamenti e iniziative per soci e socie

Visite guidate, viaggi, escursioni, mostre, eventi 
e appuntamenti 45

Avviato iter per creazione BCC Felsinea App

Struttura e personale

Filiali ristrutturate 2

Nuove filiali 1

ATM Self (nuovi e rinnovati) 1

Nuove assunzioni 20

Ampliamento del territorio di competenza

Nuovi Comuni di competenza 2
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SPECIALE

Emergenza alluvioni:  
misure straordinarie  
a supporto di comunità  
e territorio

In occasione degli eventi 
alluvionali di maggio 2023 e 
ottobre 2024, BCC Felsinea 
si è attivata fin da subito 
su più fronti con misure 
economiche e donazioni.

Nel 2024
•	 Stanziato plafond di 10 milioni di euro in finan-

ziamenti a tasso zero per persone, famiglie e 
imprese colpite

•	 Sospese le rate dei mutui 

Nel 2023
•	 Stanziato plafond di 10 milioni di euro in finan-

ziamenti a tasso zero per persone, famiglie e 
imprese colpite

•	 Sospese le rate dei mutui
•	 Creato un Fondo Alluvioni da 100.000 euro 

destinato ad associazioni ed enti impegnati 
nell’emergenza, che ha consentito:
	- l’acquisto di mezzi e attrezzature per la 

gestione di situazioni emergenziali
	- la messa in sicurezza di strade e immobili 

comunali danneggiati
•	 Accolti gli sfollati dell’area di Monterenzio 

presso la sala polivalente della banca di San 
Benedetto del Querceto: nel periodo di mas-
sima emergenza sono state ospitate fino a 15 
persone

•	 Partecipato alla raccolta fondi del Gruppo 
Cassa Centrale a favore della Regione Emi-
lia-Romagna

Il 2023 in sintesi
Beneficenza, mutualità e sponsorizzazioni al Terzo Settore

Erogazioni per iniziative di beneficenza, 
mutualità e sponsorizzazioni al Terzo Settore € 552mila

Iniziative e realtà che hanno ricevuto  
i contributi e le sponsorizzazioni
di cui:

325

appartenenti all’area  
“Attività socio-assistenziali”

 
61

appartenenti all’area “Promozione del 
territorio e delle realtà economiche”

 
46

appartenenti all’area  
“Cultura – Formazione – Ricerca”

 
50

appartenenti all’area  
“Sport – Tempo libero – Aggregazione”

 
165

appartenenti all’area “Fondazioni” 3

Educazione finanziaria per le scuole

Iniziative per le scuole superiori del territorio 1

Studenti e studentesse coinvolti 1.500

Istituti scolastici coinvolti 7

Appuntamenti e iniziative per soci e socie

Visite guidate, viaggi, escursioni, mostre, eventi 
e appuntamenti 43

Struttura e personale

Filiali ristrutturate 4

Nuove filiali 1

ATM Self (nuovi e rinnovati) 3

Nuove assunzioni 15

Ampliamento del territorio di competenza

Nuovi Comuni di competenza 7
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SPECIALE

Triennio 2023-2025: record economici e fiducia consolidata

DATI ECONOMICI

PROFILO BANCA

Utile netto

2025 € 16,2 mln

2024 € 13,2 mln

2023 € 11,8 mln

Clienti

2025 oltre 40mila

2024 oltre 38mila

2023 oltre 37mila

Patrimonio netto

2025 € 154 mln

2024 € 137 mln

2023 € 125 mln

NPL Ratio

2025 2,8%

2024 3,9%

2023 4,1%
L’NPL Ratio è un importante indicatore della qualità 
del credito di una banca. Più è basso, minori sono le 
sofferenze.

Raccolta complessiva

2025 € 2 mld

2024 € 1,9 mld

2023 € 1,7 mld

Soci e socie

2025 11.787

2024 11.595

2023 11.828

CET1 Ratio

2025 28,2%

2024 24,6%

2023 22,6%
Il CET1 Ratio è uno dei principali indici di solidità di una 
banca. Più il parametro è alto, più la banca è solida.

Prodotto Bancario Lordo (PBL)

2025 € 2,9 mld

2024 € 2,7 mld

2023 € 2,5 mld
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Liste delle cariche sociali proposte dal Cda per il triennio 2026-2028
(le informative saranno disponibili nelle prossime settimane presso le filiali BCC Felsinea e sul sito www.bccfelsinea.it)

Gli amministratori e le amministratrici in carica nel triennio 2023-2025

Consiglio di Amministrazione
Andrea Rizzoli	 Presidente
Paolo Panzacchi	 Vice Presidente Vicario
Silvano Palmieri	 Vice Presidente

Patrizia Degli Esposti	 Consigliera
Riccardo Elia	 Consigliere
Giorgio Naldi	 Consigliere
Gherardo Nesti	 Consigliere 
in carica fino a settembre 2024, uscito per decesso	  
Simona Parlangeli	 Consigliera 
in carica da febbraio 2025, subentrata a Gherardo Nesti	  

Franco Rinaldi	 Consigliere
Tiziana Tattini	 Consigliera

Collegio Sindacale
Leonardo Biagi	 Presidente
Nicola Grillo	 Sindaco Effettivo
Silvia Parma	 Sindaca Effettiva
Luca Baccolini	 Sindaco Supplente
Giovanna D’Ottavio	 Sindaca Supplente

Collegio dei Probiviri
Rina Crabilli	 Presidente
Anna Rita Danza	 Probivira Effettiva
Giulio Gallerani	 Probiviro Effettivo
Mario Pantano	 Probiviro Supplente
Francesco Vecchi	 Probiviro Supplente

Collegio Sindacale
Leonardo Biagi	 Presidente
Silvia Parma	 Sindaca Effettiva
Andrea Sartoni Galloni	 Sindaco Effettivo
Luca Baccolini	 Sindaco Supplente
Silvia Poli	 Sindaca Supplente

Collegio dei Probiviri
Rina Crabilli	 Presidente
Anna Rita Danza	 Probivira Effettiva
Giulio Gallerani	 Probiviro Effettivo
Mario Pantano	 Probiviro Supplente
Francesco Vecchi	 Probiviro Supplente

Andrea Rizzoli
Presidente

Paolo Panzacchi
Consigliere

Franco Rinaldi
Consigliere 

Simona Parlangeli
Consigliera

Marina Cioni
Consigliera

Patrizia Degli Esposti
Consigliera

Riccardo Elia
Consigliere 

Tiziana Tattini
Consigliera

Diego Lelli
Consigliere

Consiglio di Amministrazione
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SPECIALE

Chi può votare?
Socie e soci, e i loro rappresentanti, purché iscritti nel Libro Soci da almeno 90 giorni dalla data dell’Assemblea 
in prima convocazione (30 aprile 2026). I rappresentanti sono socie o soci (persone fisiche) che, mediante 
delega scritta, rappresentano coloro che non possono partecipare alle votazioni. Ogni socia o socio rappre-
sentante può ricevere un massimo di sei deleghe.

Come ci si accredita?
Quest’anno le socie e i soci hanno due alternative per accreditarsi in Assemblea:

Metodo classico
Esibire agli incaricati di BCC 
Felsinea, all’ingresso dei locali 
designati per l’adunanza: l’avviso 
di convocazione, un documento 
di identità (se richiesto) e le even-
tuali deleghe cartacee.

Per i possessori di BCC Felsinea App
Esibire agli incaricati di BCC Felsinea, all’ingresso dei locali designati per 
l’adunanza, il QR Code abbinato alla Carta Socio presente all’interno di 
BCC Felsinea App, un documento di identità (se richiesto) e le eventuali 
deleghe cartacee.

Come si vota per 
il rinnovo delle cariche sociali?
La votazione avviene tramite cabina elettorale elettronica, a scrutinio segreto. I risultati vengono resi noti il 
giorno stesso dell’Assemblea, al termine dello scrutinio.

CHIEDILO A FELSY

Come si vota in Assemblea?
L’Assemblea annuale di soci e socie rappresenta il momento 
più importante nella vita di una BCC, poiché offre l’oppor-
tunità di fare il punto sulle attività svolte, sui risultati ottenuti e 
sugli obiettivi da raggiungere, riflettendo l’universalità della 
base sociale: tutte le socie e i soci possono partecipare e 
contribuire, esprimendosi secondo il principio “una testa, un 
voto”.
Quest’anno, l’Assemblea di BCC Felsinea, che si terrà il 10 
maggio, sarà un appuntamento ancora più significativo, poi-
ché prevederà anche le elezioni per il rinnovo delle cariche 
sociali: il Consiglio di Amministrazione, il Collegio Sindacale e il 
Collegio dei Probiviri.

N
O

VI
TÀ

Scarica ora  
BCC Felsinea 
App
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INVESTIRE NELLA PROSSIMITÀ

Filiali più moderne, spazi più 
accoglienti, presenza che cresce

BCC Felsinea ha avviato un arti-
colato programma di interven-
ti finalizzati al potenziamento 

e alla riqualificazione della propria 
rete di filiali, con l’obiettivo di rende-
re gli spazi e i servizi sempre più fun-
zionali e coerenti con l’evoluzione 
delle esigenze della clientela e del 
contesto bancario contemporaneo.
Il percorso si sviluppa secondo una 
logica di continuità e pianificazione 
pluriennale: alcuni interventi sono 
stati completati nel corso del 2025, 
altri - avviati nello stesso anno - sono 
tuttora in fase di realizzazione, men-
tre ulteriori progetti prenderanno 
avvio quest’anno. Un programma 
organico, quindi, che non si esauri-
sce in singole azioni ma rappresenta 
un investimento progressivo e 
strutturato nel tempo.
Le iniziative riguardano sia l’inno-
vazione tecnologica sia la qualità 
degli ambienti fisici. Da un lato, 
l’introduzione di strumenti evoluti 
consente di migliorare l’efficienza 
operativa, semplificare l’accesso 
ai servizi e offrire risposte sempre 
più rapide ed efficaci. Dall’altro, gli 
spazi delle filiali sono stati ripensati 
per garantire maggiore comfort, 
accoglienza e riservatezza, raffor-
zando la dimensione relazionale 
che da sempre caratterizza l’attività 
della banca sul territorio.
Particolare attenzione è stata dedi-
cata anche a coloro che vivono 
quotidianamente questi ambienti 
come luogo di lavoro. La riqualifica-
zione degli spazi, l’ergonomia delle 
postazioni e una migliore organiz-
zazione funzionale contribuiscono 
infatti al benessere di collaboratori e 
collaboratrici, elemento essenziale 
per assicurare un servizio di qualità 
e una relazione autentica con la 
clientela.
Inoltre, in un panorama nazionale 
in cui molti istituti di credito stanno 
progressivamente riducendo la pre-
senza fisica, BCC Felsinea ha scelto 
una direzione diversa, confermando 

con i fatti la propria vocazione di 
prossimità. Tra il 2023 e il 2025 sono 
state aperte tre nuove filiali, una 
all’anno, rafforzando la presenza 
locale e garantendo continuità 
di accesso ai servizi bancari alle 
comunità, anche a quelle più 
periferiche.

L’apertura di nuovi sportelli, insieme 
all’ammodernamento di quelli 
esistenti e ai progetti che prosegui-
ranno anche nel 2026, rappresenta 
una scelta strategica chiara: non 
limitarsi a mantenere una presenza 
sul territorio, ma investirvi con 
convinzione.

VITA BCC

Gli interventi nel 2025 e quelli in previsione

Formigine (MO)
Prossima apertura prevista

Sant’Antonio (MO)
Aperta nuova filiale

Casalecchio di Reno (BO)
Ristrutturazione filiale prevista

Bologna – Pontevecchio
Nuova area self

Villanova  
di Castenaso (BO)
•	 Aperta filiale 

temporanea 
•	 Ristrutturazione 

filiale prevista

Porretta Terme (BO)
•	 Ristrutturazione parziale filiale
•	 Nuova area self

Pizzano (BO)
Nuova area self

Granarolo dell’Emilia (BO)
•	 Ristrutturazione parziale filiale
•	 Nuova area self
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RICONOSCIMENTO

Cassa Centrale Banca ottiene il primo 
rating di sostenibilità “EE-” da Standard 
Ethics
di Riccardo Selleri, Ufficio Sviluppo Retail e Bancassurance di BCC Felsinea

Un importante riconoscimento arriva per Cassa Cen-
trale Banca da parte di Standard Ethics, agenzia 
internazionale indipendente e specializzata nella 

valutazione delle politiche di sostenibilità e responsabilità.
Per la prima volta, Cassa Centrale Banca ottiene il 
Corporate Standard Ethics Rating “EE-”, insieme a un 
Long Term Expected Rating “EE+”, segnando una tappa 
significativa nel percorso ESG del Gruppo.

Cosa significa questo rating per il Gruppo bancario 
cooperativo? 
Il riconoscimento attesta quanto un’organizzazione sia 
allineata alle indicazioni internazionali sulla sostenibilità 
dettate da ONU, OCSE e Unione Europea. Il giudizio otte-
nuto da Cassa Centrale Banca, quindi, conferma che il 
Gruppo sta seguendo un percorso solido e strutturato. In 
particolare, l’agenzia ha evidenziato: una governance 
della sostenibilità ben organizzata, una rendicontazione 
chiara e trasparente, un Piano di Sostenibilità integrato 
nelle strategie aziendali e orientato alla riduzione degli 
impatti ambientali, una gestione attenta del rischio ESG 
(ambientale, sociale e di governance). 
Sono aspetti tecnici, ma il loro significato è semplice: 
il Gruppo Cassa Centrale sta operando non solo per 
aumentare la sua solidità economica, ma anche per 
generare un impatto positivo sulle persone, sull’am-
biente e sulle comunità.
Un impatto reso possibile anche dalle banche ad esso 
affiliate, come BCC Felsinea, tutte accomunate dalla 
forte presenza territoriale, dalla vicinanza a famiglie 
e imprese locali, dalla capacità di ascoltare i bisogni 
specifici che una grande banca nazionale faticherebbe 
ad intercettare.

Questo radicamento non è solo un tratto distintivo delle 
BCC, è anche un elemento che influisce positivamente 
sulla valutazione di sostenibilità, perché favorisce 
attenzione agli stakeholder locali, investimenti nei temi 
sociali, sensibilità verso i progetti ambientali e culturali 
del territorio.

Perché questo risultato è positivo anche per BCC Felsinea?
Questo riconoscimento significa che BCC Felsinea può 
contare su un Gruppo solido, credibile e riconosciuto 
per l’impegno nella sostenibilità. E questo si traduce in 
benefici concreti.

Maggiori garanzie per soci, socie e clienti | Una 
governance riconosciuta a livello internazionale dà 
fiducia: significa che il Gruppo lavora con trasparenza 
e responsabilità, e che le scelte strategiche avvengono 
nel rispetto delle linee guida globali più avanzate.

Supporto ai progetti locali che creano valore | Il rating 
“EE+” di lungo periodo riflette una visione positiva sul 
futuro. Questo rafforza la capacità delle BCC - com-
presa BCC Felsinea - di continuare a investire sul territo-
rio: iniziative sociali, cultura, giovani, progetti ambientali, 
sostegno alle imprese locali.

Una banca del territorio sempre più moderna e respon-
sabile | La sostenibilità non è solo una parola alla moda: 
sempre più famiglie e imprese chiedono servizi “respon-
sabili”, prodotti attenti al proprio impatto sul mondo 
e comportamenti coerenti. BCC Felsinea, grazie al 
percorso del Gruppo Cassa Centrale, può offrire risposte 
concrete e aggiornate. 

VITA BCC
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Educazione finanziaria: nuove generazioni protagoniste

Dopo le plenarie di novembre, nei mesi scorsi è 
entrato nel vivo il progetto di educazione finanzia-
ria GLHF promosso dalla Federazione delle BCC 
dell’Emilia-Romagna, a cui BCC Felsinea ha aderito 
coinvolgendo circa 400 studenti e studentesse di 
sei scuole superiori del bolognese e del modenese. 
Il 19 febbraio si è tenuto il GLHF Fest, momento di 
premiazione del video contest “My Money Story”. Su 
25 video presentati dalle scuole emiliano-romagnole 

aderenti al progetto, 10 provenivano da istituti seguiti 
da BCC Felsinea: 6 di questi hanno raggiunto la finale 
e il secondo posto è stato conquistato dall’IIS Montes-
sori-Da Vinci di Porretta Terme con un video dedicato 
alle truffe negli acquisti online. A marzo, invece, la 
banca ha tenuto degli incontri in aula, dove studenti 
e studentesse hanno approfondito temi fondamentali 
come risparmio, investimenti, pagamenti digitali, 
criptovalute, truffe, finanziamenti e assicurazioni.



VITA BCC

In questo articolo ci proponiamo di 
fare una panoramica semplice e 
pratica su funzionamento e bene-

fici dei Piani Individuali di Risparmio, 
anche detti PIR.

Che cosa li rende così interessanti?
Quando si investe, la componente 
fiscale incide molto sul risultato 
finale: due strumenti con la stessa 
performance possono generare 
risultati netti molto diversi.
I Piani Individuali di Risparmio (PIR) si 
distinguono proprio perché con-
sentono - se mantenuti per almeno 
cinque anni - l’esenzione dall’impo-
sta su plusvalenze e proventi.
Questo elemento può aumentare in 
modo significativo il valore accu-
mulato nel tempo, senza modificare 
l’esposizione al rischio o la strategia 
dell’investimento.

Come funzionano in concreto?
I PIR sono dei contenitori regolamen-
tati che raccolgono investimenti 
secondo criteri specifici definiti dalla 
normativa.
Inoltre, non è necessario occuparsi 
delle singole scelte di portafoglio: la 
gestione è interamente delegata e 
segue criteri strutturati.

Perché l’esenzione fiscale è così 
rilevante
Nella maggior parte degli investi-
menti finanziari, gli utili realizzati sono 
soggetti all’aliquota standard del 
26%.
Nei PIR, rispettando la permanenza 
minima prevista dalla normativa, 
l’intero risultato raggiunto rimane 
all’investitore.
La differenza si accumula anno 
dopo anno: ciò che non viene eroso 
dall’imposizione si reinveste, contri-
buendo alla crescita del capitale in 
maniera più efficiente.
Per questo motivo, i PIR possono 
rappresentare uno strumento 
interessante per chi pianifica i propri 
investimenti con una prospettiva di 
medio periodo.

Per chi possono essere una scelta 
adatta
I PIR possono essere utili a chi desidera:
•	 ottimizzare nel tempo il rendimen-

to netto dei propri investimenti;
•	 mantenere un approccio profes-

sionale, senza gestire direttamen-
te i singoli strumenti;

•	 investire con un orizzonte di me-
dio-lungo periodo;

•	 evitare soluzioni troppo tecniche, 
mantenendo chiarezza e sempli-
cità operativa.

Vuoi approfondire?
Per conoscere nel dettaglio le 
caratteristiche dei PIR, le condizioni 
e le modalità di adesione, i con-
sulenti BCC Felsinea sono a dispo-
sizione in filiale per un confronto 
personalizzato.

INVESTIRE CON UN VANTAGGIO FISCALE

Che cosa sono i Piani Individuali di 
Risparmio?
di Riccardo Selleri, Ufficio Sviluppo Retail e Bancassurance di BCC Felsinea

Capitale affidato ad una 
gestione professionale 
che seleziona strumenti 
finanziari coerenti con i 
requisiti PIR

Totale esenzione fiscale sui 
guadagni maturati dopo 
5 anni

Investimento con un 
approccio diversificato e 
orientato al medio-lungo 
periodo
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Questo articolo ha finalità informative e non costituisce consulenza personalizzata né offerta di 
prodotti finanziari. I benefici fiscali dei PIR dipendono dalla normativa vigente e sono subordinati al 
rispetto dei requisiti di legge, inclusa la durata minima dell’investimento. Ogni scelta di investimen-
to dovrebbe essere valutata considerando obiettivi, rischio e situazione personale.



VITA BCC

Negli ultimi anni la previdenza 
è tornata al centro dell’at-
tenzione. L’allungamento 

della vita media e percorsi lavora-
tivi sempre meno lineari rendono 
fondamentale costruire per tempo 
un equilibrio economico che duri 
anche dopo l’uscita dal lavoro. La 
Legge di Bilancio 2026 va proprio 
in questa direzione, introducendo 
alcune novità che rendono più con-
veniente e più flessibile investire nel 
proprio futuro previdenziale.

Pensione pubblica: un anno di 
stabilità
Per tutto il 2026 i requisiti per la 
pensione pubblica restano invariati 
rispetto al 2025.
L’adeguamento automatico alla 
speranza di vita viene rinviato al 
2027, offrendo un anno “di tregua” 
utile per programmare meglio le 
proprie scelte.
Nel frattempo, cresce l’importanza 
della previdenza complementare, 
che diventa sempre più uno stru-
mento indispensabile per garantirsi 
un reddito adeguato nel tempo.

Più deduzioni fiscali e maggiori 
opportunità di versamento
Dal prossimo anno aumenta il 
beneficio fiscale sui fondi pensione: 
il limite di deducibilità sale a 5.300 
euro. È il primo aggiornamento 
dopo più di vent’anni e rappresenta 
un incentivo concreto per chi vuole 
incrementare il proprio risparmio 
previdenziale.
Per i lavoratori assunti dopo il 1° gen-
naio 2007 la norma diventa ancora 
più favorevole: chi non ha sfruttato 
tutto il limite nei primi cinque anni 
può recuperarlo nei venti successivi, 
con versamenti aggiuntivi fino a 
2.650 euro, per un totale massimo di 
7.950 euro annui.

Più libertà nel gestire il capitale nel 
momento in cui si andrà a richiedere 
la prestazione pensionistica
Il 2026 porta anche nuove opzioni 
su come utilizzare il montante 
accumulato.
Oltre alla possibilità di ricevere fino 
al 60% del capitale in un’unica 
soluzione, diventano disponibili:
•	 una rendita a durata definita 

basata sulla speranza di vita;
•	 un programma di prelievi libe-

ri, che permette di utilizzare il 
capitale nel tempo in modo più 
flessibile;

•	 un’erogazione frazionata del 
montante, spalmata su almeno 
cinque anni.

Si tratta di soluzioni più moderne, 
che permettono di adattare l’uscita 
alle esigenze personali di ciascun 
lavoratore.

Adesione automatica e continuità 
nei cambi di lavoro
Arriva anche l’adesione “tacita”: 
i neoassunti del settore privato 
verranno iscritti automaticamente al 
fondo pensione previsto dal con-
tratto collettivo, con investimento in 
un comparto life cycle che adegua 
il rischio all’età.
Il meccanismo riguarda anche chi 
cambia azienda: il nuovo datore 
verifica la posizione già attiva 
e, in assenza di scelte esplicite, 
applica la stessa logica di adesione 
automatica.
Un’altra novità importante riguarda 
il contributo del datore di lavoro, 
che da ora “segue” il lavoratore. 
Se l’aderente mantiene il proprio 
fondo pensione anche cambiando 
azienda, il nuovo datore è tenuto 
a versare comunque il contributo 
previsto dal contratto collettivo. Una 
tutela che favorisce continuità e sta-
bilità della posizione previdenziale.

Perché conviene pensarci oggi
In un sistema pensionistico destinato 
a evolversi nel tempo, la previdenza 
complementare diventa un alleato 
prezioso. Le novità del 2026 rendono 
più semplice, conveniente e flessi-
bile costruire una sicurezza econo-
mica per il domani.
Un buon motivo per informarsi, 
programmare e cogliere le nuove 
opportunità già oggi.

Un supporto concreto vicino alle 
persone
Le novità introdotte nel 2026 ren-
dono la previdenza complementare 
uno strumento sempre più impor-
tante per costruire un futuro sereno 
e sostenibile. Per questo, BCC Felsi-
nea è a disposizione di soci, socie e 
clienti per approfondire insieme ogni 
possibilità, chiarire dubbi e indivi-
duare le soluzioni più adatte.
I consulenti presenti nelle filiali BCC 
Felsinea sono a disposizione di chi 
desidera saperne di più sul funzio-
namento dei fondi pensione, per 
accompagnare ogni scelta con 
competenza e attenzione.

FOCUS PENSIONI

Previdenza 2026: le novità da 
conoscere per prepararsi al futuro
di Martina Calzoni, Ufficio Marketing e Coordinamento Commerciale di BCC Felsinea

Scopri l’offerta 
BCC Felsinea

Messaggio promozionale riguardante forme 
pensionistiche complementari. Prima dell’ade-
sione leggere la Parte I “Informazioni chiave 
per l’aderente” e l’Appendice “Informativa 
sulla sostenibilità” della Nota Informativa dispo-
nibile su www.plurifonds.it e www.assicura.si.
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OFFERTA MINORI

Le nuove soluzioni per under 18  
di BCC Felsinea

Deposito a  
Risparmio MINI 
Piccoli risparmi per  
sognare in grande
0-10 anni

Il DR MINI è un deposito a risparmio nominativo senza 
libretto, intestabile direttamente al minore. Ideale per 
costruire giorno dopo giorno un piccolo capitale, è 
anche uno strumento utile a genitori, nonni e parenti per 
insegnare ai più giovani l’importanza del risparmio, in 
modo semplice e sicuro.
Con il DR MINI è possibile supportare progetti futuri come 
studi, passioni o altri obiettivi personali. Al compimento 
dei 18 anni, il giovane titolare potrà decidere se 
trasformare il deposito in un nuovo prodotto o scegliere 
altre soluzioni bancarie, continuando a gestire i propri 
risparmi in autonomia.

Conto Corrente MIDI 
Il conto che cresce  
insieme ai più giovani
0-18 anni

La struttura modulare e 100% digitale del Conto MIDI 
accompagna i più giovani passo dopo passo, in modo 
facile e sicuro, adattandosi ed evolvendosi insieme 
alle loro esigenze. Al compimento dei 14 anni, oltre alle 
funzionalità di accumulo e all’autonomia allo sportello, 
consente di iniziare a utilizzare la carta di debito, control-
lare le spese e gestire la carta direttamente dall’internet 
banking Inbank.
Al compimento dei 18 anni, è possibile trasformare il 
Conto MIDI in un prodotto ordinario per maggiorenni, 
mantenendo lo stesso IBAN e la stessa utenza Inbank, per 
continuare il proprio percorso di risparmio in autonomia.

DISPONIBILE 
DA MAGGIO
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Ricarica TEEN 
La prepagata a misura  
di teenager
11-18 anni

Ricarica TEEN è una carta prepagata semplice, veloce e 
smart. Consente di pagare in totale sicurezza online o in 
negozio, da smartphone e anche quando si è all’estero. 
È infatti possibile aggiungere Ricarica TEEN ai wallet 
Apple Pay, Google Pay e Samsung Pay. Per associare la 
carta è sufficiente abilitare la funzione da Inbank oppure 
accedere al proprio wallet e seguire le istruzioni. 
Inoltre, Ricarica TEEN ha un’anima sostenibile. È realizzata 
interamente in plastica riciclata, per un uso più consape-
vole dei materiali. Un piccolo gesto che fa la differenza.

PAC Minori 
Piccoli versamenti nel 
tempo per investire nel 
futuro dei più giovani
0-18 anni

PAC Minori è un piano di accumulo capitale intestato diret-
tamente al minore. Consente di investire periodicamente 
somme - anche minime - per creare un capitale dedicato al 
futuro dei propri figli. Si può iniziare con soli 25 euro e scegliere 
la frequenza dei versamenti. L’investimento prevede un 
impegno iniziale di un anno, ma può continuare nel tempo in 
piena libertà, seguendo il ritmo delle proprie necessità.
È un modo semplice e flessibile per accompagnare i figli 
nella crescita, dandogli un punto di partenza solido per 
realizzare i loro sogni. In particolare, l’investimento nei fondi 
NEF permette di far crescere il capitale con una soluzione 
equilibrata e diversificata, pensata per proteggerlo dalle 
oscillazioni di mercato.
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Per un domani Sìcuro 
Non è mai troppo presto  
per essere previdente
0-18 anni

Con il fondo pensione Plurifonds è possibile aiutare i 
propri figli a costruire una base previdenziale solida, con 
versamenti liberi o ricorrenti e senza un importo minimo di 
partenza. Ogni contributo anticipato significa più tempo a 
disposizione del capitale per crescere, benefici fiscali per 
tutta la famiglia e una serenità che seguirà i propri figli nel 
corso della loro vita.  
Con questa soluzione è possibile contribuire al futuro dei 
propri figli seguendo il ritmo che si ritiene più adatto. Il 
capitale accumulato rimane sempre di loro proprietà e 
potrà essere utilizzato nei tempi e nelle modalità previste 
dal fondo e dalla normativa, per accompagnarli con 
serenità verso il futuro.

Deposito a Risparmio MINI e Conto Corrente MIDI
Messaggio pubblicitario con finalità promozionale. Le condizioni 
contrattuali sono indicate nei Fogli Informativi messi a disposizione del 
pubblico presso gli sportelli della banca e nella sezione “Trasparenza” 
del sito internet.

Ricarica TEEN
Messaggio pubblicitario con finalità promozionale. Funzionalità con-
tactless disponibile sui POS abilitati. Per le condizioni contrattuali del 
prodotto è necessario fare riferimento ai fogli informativi disponibili 
presso gli sportelli e sui siti internet di Cassa Centrale Banca e delle 
banche collocatrici.

PAC Minori
Questa è una comunicazione di marketing. Si prega di consultare 
il prospetto e il documento contenente le informazioni chiave per 
gli investitori (KID) prima di prendere una decisione finale di inve-
stimento. La decisione di investire nel prodotto deve tener conto 
delle caratteristiche, degli obiettivi, degli elementi vincolanti della 
strategia di investimento per la selezione degli investimenti e dei limiti 
metodologici descritti nel prospetto, nell’Allegato 1 – Documento 
precontrattuale sulle informazioni SFDR e la Sintesi delle informazioni 
sulla sostenibilità di un prodotto finanziario sul sito web, disponibile al 

seguente link: www.nef.lu/sostenibilita. NEF (il “Fondo”) è un fondo 
comune di investimento lussemburghese, conforme alla Direttiva 
2009/65/CE (“UCITS”). Questa comunicazione è emessa da NEAM 
S.A., la società di gestione del Fondo, e non costituisce una consu-
lenza in materia di investimenti o fiscale né un’offerta di acquisto o 
vendita del Fondo. Il valore delle quote del Fondo varia nel tempo 
ed è consultabile sul sito www.nef.lu. I rendimenti passati non sono 
indicativi di quelli futuri; ogni comparto ha i propri costi e rischi, 
compreso quello di perdita totale o parziale del capitale investito. 
Per l’elenco completo dei rischi e dei costi (costi massimi e relativa 
frequenza di calcolo) e per ulteriori dettagli sul prodotto, consultare il 
prospetto e i KID disponibili in lingua italiana sul sito web www.nef.lu/
modulistica e presso le banche collocatrici. La performance futura è 
soggetta a tassazione, che dipende dalla situazione personale di cia-
scun investitore e potrebbe cambiare in futuro. NEAM può sciogliere 
gli accordi di collocamento stipulati per la commercializzazione delle 
quote di NEF, conformemente alle relative previsioni contrattuali. Un 
riepilogo dei diritti degli investitori è disponibile in italiano al link: www.
nef.lu/wcuploads/diritti_investitori.pdf.

Per un domani Sìcuro
Messaggio promozionale riguardante forme pensionistiche com-
plementari. Prima dell’adesione leggere la Sezione I della Nota 
Informativa “Informazioni chiave per l’aderente” disponibile su www.
gruppoitas.it e www.assicura.si. 
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Intermediato da

www.assicura.si

È un prodotto di

La pensione complementare che dà stabilità al vostro futuro.

plurifonds
Il Fondo Pensione Aperto di
ITAS VITA

Messaggio promozionale riguardante forme pensionistiche complementari. Prima dell’adesione leggere la Sezione I della Nota Informativa “Informazioni chiave  per l’aderente”
disponibile su www.gruppoitas.it e www.assicura.si. 

In collaborazione con

www.bccfelsinea.it



TERRITORIO

CICLISMO

Bologna e il Giro d’Italia: un legame 
che dura fin dalle origini

I l Giro d’Italia, oggi tra le corse 
ciclistiche più celebri al mondo, 
nacque nel 1908 su iniziativa dei 

giornalisti della Gazzetta dello Sport 
Tullo Morgagni, Eugenio Camillo Co-
stamagna e Armando Cougnet.
Tutto iniziò quando Morgagni, 

redattore della Gazzetta, venne 
a sapere, grazie ad una soffiata, 
che il rivale Corriere della Sera 
stava progettando un giro ciclistico 
su territorio italiano. Avvisò subito 
Costamagna, fondatore della 
Gazzetta, e Cougnet, direttore 

amministrativo del giornale, e, con 
un vero sprint giornalistico, il 24 
agosto 1908 la Gazzetta dello Sport 
annunciò ufficialmente la nascita 
del Giro d’Italia, dando il via ad una 
storia destinata a scrivere pagine 
epiche nel ciclismo.

1909, il primo Giro d’Italia: una gara eroica

Dal 13 al 30 maggio 1909, 127 
ciclisti si sfidarono su un per-
corso di quasi 2.500 km suddi-

viso in 8 tappe, da Milano a Napoli 
e ritorno. Sei squadre e numerosi 
“isolati” – corridori senza un supporto 
tecnico e logistico alle spalle – af-
frontarono una prova durissima, con 
bici di oltre 15 kg in ferro, con freno 
anteriore singolo e un unico rappor-

to fisso per tutte le situazioni: pianu-
ra, salita e discesa. Solo 49 riuscirono 
a concludere la corsa. A vincere fu il 
venticinquenne Luigi Ganna, giova-
ne muratore di 25 anni.
Le tappe furono massacranti. La 
lunghezza media di ciascuna era di 
circa 400 km, con un giorno di recu-
pero tra una e l’altra, e la rete stra-
dale era pressoché “primordiale”: 
le strade erano sterrate, dissestate e 
impervie, e spesso si percorrevano 
in parte al buio, di notte o di sera, 
illuminate da un semplice fanalino 
sul manubrio, rendendo la prova 
ancora più estenuante. 
L’assistenza era ridotta all’osso e per 
lo più riservata ai corridori delle squa-
dre (i cosiddetti “accasati”), ai quali 
era garantito un “minimo sindacale” 
ai ristori intermedi e agli arrivi. Per il 

resto, l’unico modo per ricaricare 
le energie erano due borracce sul 
manubrio: una di acqua e una di 
vino. Inoltre, le auto al seguito erano 
ben lontane dalla “carovana” che 
oggi conosciamo. La prima edizione 
del Giro, infatti, ne contava solo 
otto: quattro per le squadre, due per 
giudici e organizzatori, e due per i 
giornalisti.
Gli “isolati”, poi, dovevano arrangiarsi 
in tutto: non solo dovevano pagare 
ogni cosa di tasca propria, ma 
dovevano anche procacciarsi il cibo 
e trovare da dormire, spesso accon-
tentandosi di riposare nei campi o in 
case abbandonate. Inoltre, essendo 
sprovvisti di qualunque assistenza, 
dovevano portarsi appresso gli attrezzi 
da riparazione e i tubolari di scorta, 
tradizionalmente trasportati a tracolla.

All’epoca la 
bicicletta  
era chiamata 
“macchina a 
pedali”.

Fiorenzo Magni durante l’ascesa al Colle della Guardia, 1956

22	 FelsineAmica | aprile 2026



TERRITORIO

Alcuni protagonisti del Giro 
del 1909
•	 Luigi Ganna: vincitore del primo 

Giro d’Italia, viveva in provincia 
di Varese ed era abituato a per-
correre quotidianamente circa 
140 km per andare a Milano a 
fare il muratore.

•	 Giovanni Gerbi, detto “il diavolo 
rosso”: correva con una maglia 
rossa ed era famoso per usare 
dei trucchetti per ingannare gli 
avversari, come assoldare degli 
amici travestiti da Carabinieri per 
dare indicazioni sbagliate agli 
altri corridori. 

•	 Enrico Nanni, 44 anni, il più “an-

ziano” della gara.
•	 Arnolfo Galoppini: gareggiava 

con una bicicletta da lui costrui-
ta, soprannominata “Fulmine”.

•	 Mario Pacchiarotti: si iscrisse con 
lo pseudonimo Henry Heller per 
non incorrere nelle ire del padre.

Il contesto storico 
Il 1909 fu ricco di eventi memorabili:
•	 Guglielmo Marconi vinse il Nobel 

per la Fisica
•	 A Belfast iniziò la costruzione del 

Titanic
•	 Negli Stati Uniti si celebrò la prima 

Giornata della Donna, il 28 feb-
braio (poi divenuto 8 marzo)

Bologna e il Corno alle Scale: cuore e montagne del Giro

Fin dalle origini, Bologna e la sua 
provincia hanno avuto un ruolo 
speciale nella storia della Corsa 

Rosa, con grandi protagonisti e tap-
pe leggendarie.

Bologna e la prima tappa
Il primo Giro d’Italia partì il 13 maggio 
1909 alle 2:53 del mattino dal Rondò 
di Loreto a Milano (oggi Piazzale 
Loreto) e, dopo 397 km, terminò 
all’Ippodromo Zappoli di Bologna. 
A tagliare il traguardo fu Dario Beni, 
ventenne romano con una voglia tal-
mente grande di partecipare al Giro 
che, per raggiungere la partenza, 
fece il tragitto Roma-Milano in sella 
alla sua bici! Da allora, Bologna è 
stata più volte sede di tappa del Giro 
(ben 48 volte e lo sarà nuovamente 
quest’anno), confermandosi tra le 
città italiane più legate alla corsa.

La salita al Colle della 
Guardia
Storicamente, sono le montagne 
a consacrare i ciclisti. A Bologna, 
sul Colle della Guardia, all’ombra 
della Madonna di San Luca, il Giro 
è arrivato quattro volte: 1956, 1984, 
2009 e 2019. Ma fu la prima volta, 
quella del 2 giugno 1956, a rimanere 
negli annali grazie a Fiorenzo Magni, 
che raccontò così la sua impresa:
“Al Giro del 1956 sono caduto nella 
discesa di Volterra e mi sono frattu-
rato la clavicola. Non puoi partire, mi 
dice il medico. Io lo lascio parlare e 
faccio di testa mia: metto la gomma-
piuma sul manubrio e corro la crono. 
Poi supero gli Appennini. Ma pro-
vando la cronoscalata di San Luca 
mi accorgo di non riuscire nemmeno 
a stringere il manubrio dal dolore; 
allora il mio meccanico, il grande 
Faliero Masi, decide di tagliare 
una camera d’aria, me la lega al 
manubrio e io la tengo con i denti, 
per non forzare le braccia. Il giorno 
dopo, nella Modena-Rapallo cado 
di nuovo e mi rompo anche l’omero. 
Svengo dal dolore. Sono sulla lettiga 
quando riprendo coscienza e ordino 
a chi guida l’ambulanza di fermarsi. 
Mi butto giù, inseguo il gruppo, lo 
riprendo e arrivo sul Bondone sotto 
una tormenta di neve. Per questo 
gesto Ugo Tognazzi e Raimondo 
Vianello, che seguivano il Giro, mi 

ribattezzarono Fiorenzo il Magnifico.”
(fonte: Museo Digitale Diffuso del 
Ciclismo)

Il Corno alle Scale e il Giro 
2026
Il Giro al Corno alle Scale è passato 
una sola volta, nel 2004. Allora, lo 
scontro fu tutto in casa Saeco, la 
fabbrica di Gaggio Montano che 
con la sua squadra vinse la tappa 
del Corno con Gilberto Simoni e il 
Giro d’Italia con Damiano Cunego. 
Adesso l’attesa è tutta per il 17 mag-
gio, con la nona tappa Cervia-Corno 
alle Scale con un finale in salita 
presso il rifugio del Lago Cavone.

L’aneddoto 
Al Giro del 1909 non 
mancarono le “furbate”. 
Alcuni corridori tentarono di 
percorrere in treno la tappa 
Chieti-Napoli. Sullo stesso 
treno, però, viaggiavano 
anche i giudici di gara, che li 
squalificarono.

Perché il Giro è la 
“Corsa Rosa”?
La maglia rosa, simbolo del 
primo in classifica, deve il suo 
colore alle pagine rosa della 
Gazzetta dello Sport. Questa 
“usanza” è in vigore dal 1931.

Curiosità
Situato appena fuori Porta 
San Felice, l’Ippodromo 
Zappoli rimase in funzione fino 
al 1928, anno in cui venne 
smantellato e trasferito in 
zona Corticella. Nel 1890 
ospitò Buffalo Bill con il suo 
Wild West Show.

Protagonisti bolognesi
Alfonso Calzolari, nato a 
Vergato, vinse il Giro del 1914: 
ad oggi è l’unico bolognese 
ad aver conquistato la 
maglia rosa.

Alfonsina Strada, residente a 
Castenaso, fu l’unica donna 
nella storia del Giro: nel 1924 
gareggiò con il numero 72 
fino a Perugia, arrivando fuori 
tempo massimo per problemi 
fisici. Nonostante questo, 
continuò il Giro fuori classifica 
fino a Milano, suscitando 
consensi e ammirazione.
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SVILUPPO DELL’APPENNINO

Il GAL come strumento di 
emancipazione territoriale
di Daniele Ruscigno, Presidente GAL Appennino Bolognese

Vivere e lavorare in Appennino non è solo una 
scelta di vita, ma una sfida quotidiana che 
richiede visione, tenacia e, soprattutto, gli stru-

menti giusti per trasformare le idee in realtà concrete. 
In questo scenario, si inserisce la strategia 2023-2027 del 
GAL Appennino Bolognese, un vero motore di crescita 
che, solo con i primi bandi pubblicati, mette in campo 
risorse per oltre 5 milioni di euro a sostegno del tessuto 
economico e sociale della montagna. Queste cifre non 
sono semplici numeri a bilancio, ma rappresentano una 
boccata d’ossigeno per un territorio che punta a rilan-
ciarsi attraverso la qualità e la sostenibilità.

Il cuore pulsante di questa visione è il sostegno diretto 
a chi il territorio lo abita e lo cura ogni giorno. Il valore 
aggiunto dei bandi risiede proprio nella loro capillarità: 
l’obiettivo non è finanziare grandi opere slegate dal 
contesto, ma sostenere piccoli e medi progetti profon-
damente radicati nella realtà locale.

La vera forza di queste misure risiede nel concetto di 
cofinanziamento, un meccanismo che agisce come un 
potente moltiplicatore di energie. Il GAL, infatti, non si 
limita a erogare contributi a fondo perduto - che pure 
coprono quote significative, dal 45% fino all’80% della 
spesa - ma spinge i beneficiari, siano essi Comuni o 
imprenditori privati, a investire a propria volta. Si tratta 
di un patto di fiducia: ogni euro pubblico investito, ne 
genera altri di investimento privato o locale, innescando 
un circolo virtuoso che amplifica l’impatto economico 
reale sul territorio. È proprio questo approccio a rendere 
possibili interventi ambiziosi, come la messa in sicurezza 

dei versanti contro il dissesto idrogeologico o il rifaci-
mento delle reti viarie rurali, che altrimenti resterebbero 
bloccati dalla mancanza di liquidità.

Nonostante l’efficacia di questi strumenti, permane una 
criticità legata alla complessità delle procedure buro-
cratiche, che spesso rischiano di scoraggiare le realtà 
più piccole. In questo senso, un primo segnale positivo è 
arrivato grazie al lavoro del tavolo congiunto con i tec-
nici della Regione Emilia-Romagna e l’assessore Mammi, 
da sempre attento alle istanze dei GAL regionali. Questi 
incontri hanno già portato a un sensibile miglioramento 
nella delicata fase istruttoria, snellendo i passaggi per i 
richiedenti.

I prossimi mesi saranno decisivi: l’arrivo di nuovi bandi 
segnerà la fase conclusiva di questa programmazione 
e aprirà la strada alla successiva. In un contesto globale 
così incerto, queste risorse sono più necessarie che mai 
e richiedono una forte unità d’intenti da parte di tutte 
le componenti del tessuto sociale locale. Solo restando 
uniti, l’Appennino può davvero trasformare i propri sogni 
di sviluppo in progetti di vita solidi e duraturi.

Scopri i bandi 
e le attività del 
GAL Appennino 
Bolognese
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PIANORO

Monitoraggio e sicurezza sul torrente Zena

Una nuova stazione di monitoraggio idro-pluviome-
trico sarà installata sul torrente Zena, sotto il ponte 
dell’omonima località. Il progetto, promosso dal 

Comune di Pianoro insieme al Comitato Val di Zena, na-
sce con l’obiettivo di rafforzare la prevenzione dei rischi 
idrogeologici dopo le alluvioni degli ultimi anni. L’im-
pianto sarà integrato nel sistema regionale di controllo e 
allertamento di Arpae e dialogherà con la stazione già 
presente a valle, sul ponte del Farneto. Il nuovo sistema 
consentirà di raccogliere dati idraulici e meteorologici di 
grande precisione, migliorando la capacità di monito-
raggio del torrente. L’intervento, del valore complessivo 
di oltre 55mila euro, è stato possibile grazie al contributo 
di diversi partner del territorio, tra cui BCC Felsinea, che 
ha sostenuto concretamente l’iniziativa a favore della 
sicurezza della comunità.

MONTESE

Inaugurato un nuovo polo scolastico per l’infanzia 

A settembre, BCC Felsinea ha partecipato all’inau-
gurazione del nuovo polo scolastico 0-6 anni di 
Montese, denominato “L’Abbraccio”: un proget-

to che accompagna i bambini e le bambine dai primi 
mesi di vita fino all’ingresso nella scuola primaria, of-
frendo un percorso educativo comune. All’interno della 
struttura convivono il nido d’infanzia “Piccole Mani” (0-3 
anni), gestito da “ASP Terre di Castelli - Giorgio Gaspari-
ni”, che potrà accogliere fino a 24 bambini e bambine, 
e la scuola dell’infanzia statale “Peter Pan” (3-6 anni), 
con una capienza futura di 90 alunni e alunne. Il polo 
rappresenta inoltre un servizio per un’area più ampia: 
grazie a una convenzione con il Comune di Castel 
d’Aiano, tre posti del nido sono riservati ai residenti nel 
territorio bolognese, nell’ottica di garantire pari opportu-
nità educative anche nei territori delle aree interne.

SAN LAZZARO DI SAVENA

Finanza agevolata e innovazione responsabile al servizio delle imprese

I l 12 marzo si è tenuto presso il Campus dei Campioni 
il seminario “Agevolazioni 2026: Strategie e Finanza 
Agevolata per l’Economia Circolare”, organizzato dal 

Gruppo Ingegneria. L’incontro ha offerto a imprenditori 
e imprenditrici strumenti concreti per trasformare l’im-
pegno verso l’economia circolare in un reale vantaggio 
competitivo, grazie a contributi pratici e testimonianze 
aziendali. Diverse imprese hanno raccontato successi e 
sfide della transizione ecologica, stimolando un con-
fronto diretto e creando momenti di networking di alto 
livello. Tra i relatori, anche BCC Felsinea, che ha illustrato 
soluzioni concrete a supporto delle imprese, presentan-
do il proprio modo di fare banca orientato non solo allo 
sviluppo economico ma anche al bene comune, met-
tendo al centro la responsabilità sociale e la sostenibilità 
ambientale.
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ALTO RENO TERME

Corno alle Scale: iniziato il countdown per 
l’arrivo del Giro d’Italia

In Alto Reno, l’attesa per l’arrivo del Giro è già iniziata: 
il 31 dicembre la Fiaccolata in Rosa dei maestri e delle 
maestre di sci del Corno alle Scale ha dato il benve-

nuto al 2026, mentre il 28 gennaio, a 100 giorni dalla 
partenza della tappa del 17 maggio che terminerà al 
Corno, l’Effetto Rosa ha illuminato di rosa monumenti 
e luoghi simbolo. Fra questi, le grotte di travertino di 
Labante, la chiesa progettata dall’archistar Alvar Aalto 
a Grizzana e la croce che svetta sul Corno. Altre inizia-
tive sono in programma, tra cui la “statua del ciclista”, 
destinata a diventare un punto d’arrivo imperdibile per 
tutti gli appassionati. Tutto reso possibile anche grazie a 
BCC Felsinea.

CASTIGLIONE DEI PEPOLI

Il campanile di San Lorenzo torna a splen-
dere per la comunità

Grazie anche al contributo di BCC Felsinea, il 
campanile della Chiesa di San Lorenzo a Casti-
glione dei Pepoli è stato restaurato, restituendo 

alla comunità uno dei suoi simboli più cari. Edificata tra 
il 1576 e il 1577 dalla Compagnia della Misericordia, la 
chiesa divenne presto parrocchia, accompagnando la 
crescita del paese. Nel corso dei secoli, è stata amplia-
ta, arricchita con nuove strutture ed infine ripristinata 
dopo i danni causati da un bombardamento nel secon-
do conflitto mondiale. Il restauro odierno ne conserva il 
valore storico, religioso, artistico e identitario, facendo in 
modo che continui a essere un punto di riferimento per 
le future generazioni.

SAN LAZZARO DI SAVENA

Cambiamenti climatici: agire oggi per 
difendere il territorio

L’11 ottobre si è svolto l’incontro “Acclimatiamoci!”, 
organizzato da WWF Bologna, dedicato all’emergenza 
climatica e alla crescente fragilità del territorio regio-
nale. Il climatologo Stefano Materia ha dialogato con 
alcuni esperti analizzando cause e concause dei cam-
biamenti climatici e proponendo strategie concrete per 
invertire la rotta. Tra i temi approfonditi: il legame sempre 
più evidente tra eventi estremi e cambiamenti climatici, 
la necessità di ridefinire l’assetto fluviale e territoriale, 
il ripristino ambientale e la capacità di adattamento, 
ed infine l’importanza di fermare il consumo di suolo. 
L’evento è stato realizzato anche grazie al contributo di 
BCC Felsinea.

BOLOGNA

Indoor Diamond Cup: un debutto vincente 
per il baseball giovanile

Si è conclusa a marzo la prima edizione dell’Indoor 
Diamond Cup, il torneo di baseball giovanile indoor 
che ha coinvolto 10 squadre Under 9 e Under 12 

del Nord Italia. L’evento, organizzato da ASD SanGiu e 
Pianoro Baseball, si è svolto al Villaggio del Fanciullo di 
Bologna e ha offerto ai giovani atleti un’opportunità di 
allenamento durante l’inverno, ma anche un’esperien-
za sportiva di qualità, con particolare attenzione alla 
crescita tecnica e al fair play. L’ASD SanGiu Silver ha 
conquistato il secondo posto nella categoria Under 9, un 
risultato che celebra il talento e l’impegno delle nuove 
generazioni. Main sponsor dell’iniziativa è stato BCC 
Felsinea.

BREVI DAL TERRITORIO
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Dopo il successo ottenuto dalla prima edizione, 
BCC Felsinea ha rinnovato il proprio impegno nel 
supportare le organizzazioni non profit del territorio 

con la seconda edizione di Community Funding, iniziativa 
nata con l’intento di aiutare gli enti del terzo settore a 
trasformare idee sociali, culturali ed educative in progetti 
concreti grazie al crowdfunding; tutto attraverso un per-
corso formativo gratuito che unisce competenze pratiche, 
tecnologia e un contributo economico di BCC Felsinea.
Il positivo riscontro dell’edizione 2024/2025 ha confermato 
quanto le realtà del terzo settore siano interessate ad 
acquisire strumenti che le aiutino ad organizzare in modo 
strutturato le proprie iniziative di raccolta fondi, allo scopo 
di reperire risorse ma anche per comunicare il valore 
delle attività svolte, rinsaldare le relazioni con donatori 
e donatrici, e ampliare le reti di relazioni. In risposta a 
questa esigenza, BCC Felsinea ha deciso di riproporre 
l’iniziativa anche nel 2026, con l’intento di rafforzare 
ulteriormente il sostegno alle organizzazioni locali.

L’evento di presentazione
La seconda edizione di Community Funding – che si 
inserisce nel solco tracciato dalla prima – ha preso avvio 
il 2 febbraio con un evento gratuito in streaming, a cui 
hanno partecipato circa 40 associazioni del territorio.
Durante l’evento sono state presentate tutte le opportu-
nità offerte dall’iniziativa, i dettagli sulla partecipazione 
e i benefici riservati ai progetti selezionati.

Un percorso di formazione e 
cofinanziamento
Delle 40 organizzazioni non profit che hanno partecipato 
all’evento del 2 febbraio, 20 hanno avuto accesso ad 
un programma comprensivo di:
•	 Un corso di formazione gratuito (tre lezioni in strea-

ming che si sono svolte durante il mese di febbraio) 
che ha coperto tematiche cruciali come la creazio-
ne di un business plan, la definizione degli obiettivi 
economici e progettuali, e la produzione di contenuti 
per la comunicazione.

•	 La possibilità di lanciare la propria campagna sulla 
piattaforma Ideaginger.it, senza alcun costo di iscri-
zione, grazie al supporto economico di BCC Felsinea.

•	 Un affiancamento personalizzato da parte di 
un campaign manager di Ginger per ottimizzare le 
strategie di raccolta fondi.

•	 Un cofinanziamento di BCC Felsinea per le campa-
gne che otterranno i migliori risultati in graduatoria.

La partnership con Ginger 
Crowdfunding
Il progetto Community Funding è realizzato in collabo-
razione con Ginger Crowdfunding, che gestisce Idea-
ginger.it, la piattaforma di crowdfunding con il tasso di 
successo più alto in Italia. Ginger, con la sua consolidata 
esperienza, ha affiancato numerose organizzazioni e 
amministrazioni pubbliche, aiutandole a raccogliere 
fondi in modo efficace e partecipato.

BCC FELSINEA E GINGER CROWDFUNDING

Nuove opportunità per il terzo settore con la 
seconda edizione di Community Funding

SOLIDARIETÀ

I risultati della prima edizione

quasi  
€ 150mila 
raccolti

oltre 1.600  
sostenitori

13 progetti 
supportati
TIPOLOGIA PROGETTI 
TRASVERSALI – DAL SOCIALE, 
ALLO SPORT, ALL’AMBIENTE 
– MA TUTTI CON UN FORTE 
IMPATTO SUL TERRITORIO

Overfunding 
172%
LE ASSOCIAZIONI HANNO 
RACCOLTO PIÙ DI QUANTO SI 
ERANO PREFISSATE
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ANT

Natale solidale e di 
prevenzione nel centro  
di Bologna

Nel cuore di Bologna, è tornato anche nel 2025 
AN-T Days, il mercatino di Natale solidale che 
ha animato le vie Rizzoli e Ugo Bassi sabato 20 e 

domenica 21 dicembre. Giunta alla sua terza edizione, 
l’iniziativa ha ospitato oltre 120 stand, dove il pubblico 
ha potuto scoprire artigianato creativo, prodotti enoga-
stronomici tipici e una selezione di abbigliamento vinta-
ge e prodotti second hand. Non sono mancati anche 
gli stand ufficiali di ANT, con una esposizione di prodotti 
solidali per sostenere il progetto di assistenza domiciliare 
gratuita e prevenzione oncologica che l’associazio-
ne porta avanti da quasi 50 anni. Un’altra importante 
iniziativa è stata l’ambulatorio mobile presente durante 
entrambe le giornate, che ha offerto visite gratuite, su 
prenotazione, per la diagnosi precoce dei tumori della 
mammella e della tiroide. 
La giornata di domenica 21 dicembre ha arricchito ulte-
riormente l’offerta con un convegno su prodotti e saperi 
tradizionali del territorio bolognese, la performance 

del Joy Gospel Choir e l’allestimento di una piccola 
area espositiva dedicata ai mestieri da preservare, con 
lavorazioni artigianali degli scalpellini dell’Appennino e 
delle ricamatrici dell’Aemilia Ars.
BCC Felsinea, con il suo sostegno all’iniziativa, ha confer-
mato ancora una volta l’impegno verso il territorio e la 
solidarietà, contribuendo al successo di un evento che 
ha unito comunità, tradizione e cultura.

SOLIDARIETÀ

CNA BOLOGNA

Una cena a sostegno 
delle donne vittime di 
violenza

Anche nel 2025, BCC Felsinea ha partecipato alla 
Cena con il Cuore organizzata da CNA Bologna, 
evento benefico che ogni anno sostiene un ente 

non profit del territorio. Lo scorso anno, il ricavato è stato 
devoluto alla Casa delle Donne: 15.000 euro raccolti 
grazie a 230 imprenditrici e imprenditori che hanno 
partecipato alla cena che si è svolta l’11 dicembre in 
Salaborsa, a Bologna. 
Dal 1° gennaio al 31 ottobre 2025, la Casa delle Donne 
ha accolto 622 nuove donne: un dato che evidenzia 
quanto sia urgente il supporto alle vittime di abusi e 
quanto sia cruciale disporre di strutture capaci di offrire 
loro protezione e percorsi di recupero. La violenza di 
genere è un problema che coinvolge tutta la collettività 
e, per questo, CNA Bologna ha scelto di sostenere la 
Casa delle Donne attraverso un’azione collettiva, unendo 
le forze di imprese, istituzioni, cittadini e cittadine. 
Fondata nel 1991, la Casa delle Donne di Bologna 
è diventata un punto di riferimento essenziale per le 

donne in difficoltà, offrendo un’ampia gamma di servizi. 
Oltre a garantire accoglienza e protezione, l’associa-
zione fornisce supporto psicologico, consulenze legali 
e percorsi di autonomia e formazione per facilitare il 
reinserimento sociale e lavorativo. La Casa delle Donne 
si occupa anche di sensibilizzazione e prevenzione della 
violenza di genere, portando avanti progetti educativi e 
di ricerca nelle scuole e nelle comunità.
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VIGNOLA

ETRA d’Inverno 2025: musica e 
magia alla Rocca di Vignola

La Sala dei Contrari della Rocca 
di Vignola è tornata a illuminar-
si a dicembre 2025 con ETRA 

d’Inverno, la rassegna musicale che 
ha accompagnato il pubblico nel 
periodo natalizio con tre appunta-
menti a ingresso libero. Un percorso 
tra generi e suggestioni diverse, reso 
ancora più affascinante da sceno-
grafie di luce e atmosfere evocative, 
per vivere la musica in uno spazio di 
grande fascino storico. In particolare, 

il terzo e ultimo appuntamento, che 
si è svolto il 31 dicembre con il tradi-
zionale Concerto di Capodanno, ha 
avuto BCC Felsinea come partner. 
Protagonista è stato lo Strings Music 
Ensemble, che ha guidato il pubblico 
in un percorso musicale che ha unito 
la grande tradizione alle sonorità 
contemporanee: dai valzer e dalle 
polke di Johann Strauss fino alle rein-
terpretazioni per ensemble d’archi di 
celebri brani pop e rock. 

BOLOGNA

Un viaggio metafisico nel mondo 
della comunicazione e del dialogo

BCC Felsinea è stata main spon-
sor della terza edizione di “Ante-
fiera - L’arte prima della fiera”, 

iniziativa organizzata dall’agenzia 
di comunicazione Mediamorphosis, 
che si è svolta dal 5 all’8 febbraio du-
rante Art City Bologna. Per l’occasio-
ne, la mostra a ingresso libero “Dialo-
ghi del futuro”, ospitata nello spazio 
Galliera E20 presso Palazzo Tanari, ha 
presentato sei opere dello scultore 
internazionale Arkeo, offrendo un 

percorso esplorativo nel mondo della 
comunicazione attraverso una lente 
metafisica. Le sculture, realizzate con 
materiali riciclati e objets trouvés, leg-
gere e pervase di luce, hanno dato 
vita a un’esperienza visiva e concet-
tuale unica, che ha invitato a riflet-
tere sulla connessione tra passato e 
futuro, sulla necessità di un dialogo 
autentico e sul ruolo fondamentale 
della comunicazione in un’epoca 
dominata dalle apparenze. 

LIZZANO IN BELVEDERE

Cà Berna, la commemorazione 
delle vittime delle SS

I l 27 settembre 1944, a Cà Berna, fra-
zione di Lizzano in Belvedere, si con-
sumò un terribile eccidio ad opera 

delle SS. Dopo un attacco partigiano 
della Divisione Modena “Armando” 
ad una pattuglia tedesca, la reazione 
delle truppe naziste fu estremamente 
violenta. La 16a Panzergrenadier-Divi-
sion “Reichsführer SS”, di ritorno dalla 
Toscana, si rese protagonista di una 
strage: circa 30 civili, tra cui donne, 
bambini, anziani e sfollati, furono 

catturati e fucilati. Prima di lasciare il 
paese, le SS compirono un ulteriore 
atto di crudeltà, lanciando bombe a 
mano sui corpi dei morti. Il processo 
contro i responsabili non ci fu mai. Il 
27 settembre scorso, con il contributo 
di BCC Felsinea, si è svolta la comme-
morazione di questa tragica pagina 
di storia, un momento di riflessione 
per mantenere viva la memoria di 
un passato che non deve essere 
dimenticato.

CULTURA
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CASTENASO

I maestri della fotografia e i 
linguaggi dell’immagine

Dal 5 febbraio al 12 marzo si è 
tenuta la rassegna “Castena-
so in Fotografia” organizzata 

dal Gruppo Fotografico La Rocca 
e sponsorizzata anche quest’anno 
da BCC Felsinea. In programma, sei 
proiezioni fotografiche al Cinema 
Italia e tre incontri presso Casa Bondi 
intitolati “Racconti in Fotografia”, 
in cui sono stati presentati alcuni 
fotografi che hanno fatto la storia 
di questa arte: da Oliviero Toscani, 

famoso per la sua fotografia pub-
blicitaria provocatoria, a Gianni 
Berengo Gardin, “maestro” della fo-
tografia sociale italiana, fino a Frank 
Hurley, pioniere della fotografia e 
del cinema documentaristico, noto 
per le sue immagini audaci in am-
bienti estremi. Durante le proiezioni 
al Cinema Italia, invece, si è spazia-
to dal fotogiornalismo, ai reportage 
al servizio dei diritti umani, fino alla 
“dog photography”.

VIDICIATICO

Cultura, memoria e cinema d’auto-
re nel cuore del Corno alle Scale

Dal 7 dicembre al 31 gennaio, 
il Cinema Teatro La Pergola 
di Vidiciatico ha ospitato una 

serie di eventi nell’ambito della rasse-
gna “Magico Inverno a Vidiciatico”, 
realizzata anche con il contributo di 
BCC Felsinea. Tra le iniziative, un labo-
ratorio per sperimentare l’antica tec-
nica del disegno diretto su pellicola 35 
mm e una rassegna di cortometraggi 
di animazione d’autore per bambini 
e bambine distribuiti dalla Cineteca 

di Bologna. Sono state inoltre organiz-
zate proiezioni di film d’essai, incontri 
con autori e registi, e un monologo 
accompagnato da una camminata 
commemorativa in ricordo di Antonio 
“Toni” Giuriolo, a ottant’anni dalla 
sua morte. Giuriolo, che si rifiutò di 
appoggiare il fascismo e divenne 
comandante partigiano della Brigata 
“Giustizia e Libertà”, morì in battaglia 
a Lizzano in Belvedere, dopo aver 
liberato parte dell’alta Toscana.

BOLOGNA

Organi antichi in concerto: fra 
tradizione, meraviglia e solidarietà

Nel 2025, l’associazione “Organi 
antichi” ha organizzato tre 
concerti ad ingresso gratuito 

nella città di Bologna con l’ambizione 
di trasportare la tradizione della musi-
ca organistica nella contemporaneità 
e riscoprirne la vocazione popolare. Il 
progetto si è configurato come novità 
in quanto ha riportato i concerti 
d’organo a Bologna dopo anni in cui 
la rassegna si svolgeva solo a livello 
provinciale. Tema centrale è stato la 

“meraviglia” e la sua capacità, grazie 
all’attrattiva estetica, di diventare 
strumento di conoscenza. Il primo 
concerto si è tenuto presso il Collegio 
di Spagna, il secondo al Santuario di 
Santa Maria della Vita, mentre il terzo 
si è svolto alla Chiesa di San Paolo di 
Ravone e ha avuto un intento bene-
fico: nell’occasione si sono raccolti 
fondi per il ripristino del riscaldamento 
della chiesa compromesso dall’allu-
vione dell’ottobre 2024.

CULTURACULTURA
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UN RICONOSCIMENTO PER L’IMPEGNO VERSO UGUAGLIANZA E INCLUSIONE

BCC Felsinea ottiene la Certificazione  
per la Parità di Genere

BCC Felsinea ha ottenuto la Certificazione per la 
Parità di Genere UNI PdR 125:2022, rilasciata da 
Bureau Veritas, ente leader a livello mondiale nella 

certificazione, nelle ispezioni e nella verifica di confor-
mità. Questo riconoscimento ufficializza l’impegno della 
banca verso l’inclusività, un valore che da sempre è al 
centro della sua cultura aziendale, orientata al rispetto e 
alla valorizzazione di tutte le persone.
La Certificazione, tuttavia, non rappresenta un punto 
di arrivo: segna un nuovo capitolo nell’impegno della 
banca, che proseguirà con obiettivi annuali volti a 
garantire un miglioramento continuo delle proprie 
politiche di parità e inclusione.
Andrea Alpi, Direttore Generale di BCC Felsinea, 
commenta così il risultato: “Il conseguimento della 
Certificazione per la Parità di Genere è un importante 
traguardo e conferma il nostro impegno costante nel 
promuovere una cultura aziendale equa e inclusiva. Da 
sempre consideriamo la valorizzazione delle persone, 
il benessere organizzativo e l’equilibrio tra vita privata 
e professionale elementi fondamentali per la crescita 
sostenibile della nostra realtà. Continueremo a investire 
in politiche e iniziative concrete affinché ogni individuo 
possa esprimere il proprio potenziale in un contesto 
basato su rispetto, sicurezza e pari opportunità”.

Il processo di certificazione è stato realizzato grazie al 
lavoro del Comitato Guida per la Parità di Genere, che 
ha definito, implementato e monitorato le politiche 
interne in materia di inclusione e pari opportunità. Attra-
verso il coordinamento di diverse iniziative, il Comitato 
ha garantito che il principio di parità si sia tradotto in 
azioni concrete e misurabili, integrate in tutte le aree 
dell’organizzazione. 

MONDO DONNA 

Alcune delle azioni intraprese

Adozione di una Politica per la Parità di Genere
A partire da aprile 2025, BCC Felsinea ha adottato una specifica Politica per la Parità di Genere, che si affianca alla 
Politica sulla Diversità già in essere all’interno delle banche affiliate al Gruppo Cassa Centrale. L’obiettivo è garantire 
pari opportunità a tutto il personale e a chiunque operi per conto di BCC Felsinea.

Adozione del Manifesto del Linguaggio Inclusivo
Redatto dal Gruppo Cassa Centrale e adottato da BCC Felsinea, il Manifesto promuove l’uso di un linguaggio 
rispettoso e inclusivo, essenziale per costruire una cultura aziendale che accoglie e valorizza la diversità.

Istituzione di una specifica Procedura per la Segnalazione di Molestie e Mobbing
Per garantire un ambiente di lavoro sicuro e sereno, è stata istituita una procedura trasparente per la segnalazione 
di eventuali episodi di molestie o mobbing, con l’obiettivo di prevenire qualsiasi forma di discriminazione o abuso 
all’interno dell’organizzazione e garantirne la gestione con massima attenzione e trasparenza.

BCC Felsinea si è inoltre impegnata a introdurre misure concrete per favorire la conciliazione tra lavoro, vita perso-
nale e familiare, e a promuovere una cultura aziendale rispettosa delle esigenze di ogni individuo, indipendente-
mente da genere, orientamento sessuale o condizioni personali. Questi principi vengono applicati in ogni fase della 
carriera in azienda, anche attraverso procedure di monitoraggio che garantiscono pari opportunità durante la 
selezione, la definizione di piani formativi e la crescita professionale.
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CULTURAMONDO DONNA 

FelsineAmica | aprile 2026	 33

Autonomia 
economica delle 
donne al centro

BCC Felsinea è fra le banche 
che hanno aderito all’inizia-
tiva “1donna1lavoro1conto” 

promossa dal Corriere della Sera e 
supportata da ABI e Federcasse, 
con il sostegno della Banca d’Ita-
lia. Obiettivo: sensibilizzare sull’im-
portanza della piena autonomia 
delle donne come vantaggio per 
tutta la società. Un’autonomia che 
passa dall’equità nell’accesso al 
lavoro, dal garantire formazione e 
crescita professionale, dal favorire 
l’armonia tra dimensione pubblica 
e privata, ma anche dalla possibi-

lità di gestire in modo autonomo le 
proprie entrate e risorse. Aderendo 
a “1donna1lavoro1conto”, BCC 
Felsinea si impegna, nell’ambito 
delle proprie attività, ad accelerare 
i cambiamenti necessari a favorire 
sempre di più percorsi di autonomia. 
In particolare, BCC Felsinea promuo-
ve ogni anno l’educazione finan-
ziaria e iniziative per l’autonomia 
economica delle donne e la parità 
di genere. Inoltre, offre soluzioni ad 
hoc che vanno dal conto di base 
per persone fragili a servizi su misura 
per l’imprenditoria femminile.

Sostegno finanziario 
alle donne vittime di 
violenza

BCC Felsinea ha aderito al 
Protocollo d’intesa promosso 
da ABI in favore delle donne 

vittime di violenza, confermando 
il proprio impegno sui temi della 
responsabilità sociale, dell’inclusione 
e della tutela delle persone fragili. 
Il Protocollo individua un insieme di 
misure a sostegno delle donne che 
intraprendono percorsi certificati 
di protezione e che si trovano in 
condizioni di difficoltà economica. 
Tra le principali iniziative previste, 
la sospensione del rimborso della 
quota capitale dei mutui ipotecari 

e di credito ai consumatori per le 
donne nelle condizioni di cui sopra, 
per l’intera durata del percorso e 
comunque per un periodo non su-
periore a 18 mesi. Attraverso questa 
adesione, BCC Felsinea intende 
offrire un supporto concreto alle 
donne che affrontano situazioni di 
violenza, contribuendo a ridurre il 
carico finanziario in una fase parti-
colarmente delicata della loro vita. 
Per accedere alla misura è neces-
sario compilare il modulo sul sito 
bccfelsinea.it e inviarlo via e-mail 
alla propria filiale BCC Felsinea.

Una mimosa solidale 
in occasione  
dell’8 marzo

Quest’anno, per la Festa della 
Donna, BCC Felsinea ha 
scelto una mimosa solidale. 

Con questo gesto la banca ha so-
stenuto il progetto della Fondazione 
Sant’Orsola che mira a umanizzare 
gli spazi del reparto di Chirurgia 
Senologica del Policlinico Sant’Orso-
la di Bologna. Qui vengono eseguiti 
ogni anno oltre 400 interventi: rende-
re i luoghi di cura sempre più acco-
glienti, attenti alla persona e al suo 
percorso umano, oltre che clinico, 
è quindi un aspetto di grande aiuto 
per chi sta affrontando la malattia. 

Le mimose sono state donate alle 
collaboratrici di BCC Felsinea per 
celebrare insieme la Giornata Inter-
nazionale della Donna, trasforman-
do un gesto simbolico in un’azione 
concreta di attenzione verso la 
comunità. Inoltre, grazie alla part-
nership con la Fondazione, ad aprile 
BCC Felsinea potrà anche offrire alle 
proprie dipendenti un incontro di 
sensibilizzazione sull’importanza delle 
visite periodiche per prevenire il 
tumore al seno, accompagnato da 
uno screening gratuito, riservato alle 
donne under 45.



14 dicembre 2025 (a)

Bologna: la Basilica di San 
Francesco e la tradizione del 
presepe

18 gennaio + 24 gennaio 2026 (b)

Treviso: mostra “Da Picasso a 
Van Gogh”

31 gennaio 2026 (a)

Michelangelo Buonarroti a 
Bologna

5 marzo 2026 (a)

Bologna: tra mura e decisioni, 
storie di donne a Palazzo Pepoli 
Campogrande

Tradizionale visita guidata riservata 
alle dipendenti BCC Felsinea orga-
nizzata in occasione dell’8 marzo

14 - 15 marzo 2026 (b)

Toscana: treno a vapore nelle 
Crete Senesi al profumo di 
tartufo

(a)	� Visita guidata organizzata in colla-
borazione con Bologna da Vivere 

(b)	� Gita/viaggio organizzata/o in 
collaborazione con Gebus Viaggi

APPUNTAMENTI

VISITE GUIDATE E GITE SOCIALI

Dove siamo stati
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FINE AGOSTO / INIZIO SETTEMBRE 2026
Stoccolma dinamica e giovane

10 - 14 NOVEMBRE 2026

Il Cairo, il Grande Museo 
Egizio e l’Oasi di Fayyum

APPUNTAMENTI

Dove andremo

aMa Bologna Primavera 2026
Quest’anno, l’edizione primaverile di aMa Bologna si intitola “Immagini. Visioni della città che 
cambia”. Il programma propone visite guidate al patrimonio storico e artistico, mostre fotografiche, 
passeggiate naturalistiche e tour alla scoperta delle trasformazioni urbane, offrendo uno sguardo 
esclusivo sui cambiamenti che, negli anni, hanno caratterizzato Bologna. La rassegna, che include 
anche una tappa speciale a Parma per esplorare il patrimonio artistico del Correggio, è realizzata 
da Bologna da Vivere con il supporto di partner locali, tra cui BCC Felsinea.

6 GIUGNO  2026

Padova, la Cappella  

degli Scrovegni di sera

INIZIO LUGLIO 2026
Napoli insolita, Caserta vecchia e la meravigliosa Reggia

In collaborazione con l’agenzia Gebus Viaggi, BCC Felsinea propone per i prossimi mesi nuovi viaggi e visite guidate 
da non perdere. Per i programmi, le prenotazioni e tutte le informazioni utili è possibile rivolgersi alle filiali della banca.

(*) Prenotazioni chiuse, contattare le filiali BCC Felsinea per mettersi in lista d’attesa.

Vai al programma
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22 MAGGIO

Roma, mostra 

“Bernini e i Barberini”

26 APRILE - 5 MAGGIO 2026*

Meraviglie sudafricane



Scopri il prestito Prestipay più adatto alle tue esigenze.

Puoi richiedere fino a 50.000€ e rimborsare in rate mensili

su misura fino a 110 mesi.

Ti aspettiamo in filiale per un preventivo personalizzato.

Messaggio pubblicitario con finalità promozionale. Le condizioni contrattuali ed economiche dei prodotti Prestipay sono indicate nel documento 
Informazioni Europee di Base sul Credito ai Consumatori (cd. IEBCC/SECCI), fornito al Cliente prima della stipula del contratto, disponibile sul sito 
www.prestipay.it e presso gli sportelli delle Banche collocatrici il cui elenco è disponibile sul sito. La concessione del finanziamento è soggetta a 
valutazione e approvazione di Prestipay S.p.A. previo accertamento dei requisiti necessari in capo al richiedente. Prestipay è un marchio di Cassa 
Centrale Banca.


